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ROZDZIAL |
OGOLNE ZASADY UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
§ 1. SLOWNIK POJEC
Pojecia uzyte w niniejszym regulaminie oznaczaja:

1. Projekt - Projekt ,Legnicko-Gtogowski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej” realizowany przez
Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich oraz Sudecki Instytut Rozwoju Regionalnego
na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej miedzy Wnioskodawcg a Dolnoslgskim
Wojewddzkim Urzedem Pracy, w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego na lata 2014-2020.

2. Realizator (operator wsparcia finansowego) — Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich
w partnerstwie z Sudeckim Instytutem Rozwoju Regionalnego.

3. Beneficjent pomocy - osoba, ktdéra otrzymata srodki na utworzenie miejsca pracy
w przedsiebiorstwie spotecznym.

4. Podmiot korzystajacy — podmiot ekonomii spotecznej lub organizacja pozarzadowa deklarujgca
ched¢ uruchomienia lub rozwoju dziatalnosci ekonomicznej (odptatnej i/lub gospodarczej)

5. Indywidualny opiekun — pracownik LGOWES odpowiedzialny za realizacje wsparcia dla podmiotu

ekonomii spotecznej.
6. Przedsiebiorstwo spoteczne (PS) - podmiot, ktéry spetnia tgcznie ponizsze warunki:

1) jest podmiotem prowadzacym zarejestrowang w Krajowym Rejestrze Sadowym dziatalnosc¢
gospodarczg (wyodrebniong pod wzgledem organizacyjnym i rachunkowym), ktérej celem jest:

a) integracja spoteczna i zawodowa okreslonych kategorii oséb wyrazona poziomem
zatrudnienia tych osob:

- zatrudnienie co najmniej 50% osdb bezrobotnych, w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy lub
0s06b, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu

socjalnym
lub

- zatrudnienie co najmniej 30% oséb o umiarkowanym Ilub znacznym stopniu

niepetnosprawnosci;
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ustug opieki nad dzieckiem w wieku do lat 3 zgodnie z ustawg z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. 2013 r. poz. 1457) lub

ustug wychowania przedszkolnego w przedszkolach lub w innych formach wychowania
przedszkolnego zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,

przy jednoczesnej realizacji celéw prozatrudnieniowych: zatrudnienie co najmniej 20% osdb,
o ktérych mowa w ppkt. a);

2) jest podmiotem, ktory nie dystrybuuje zysku lub nadwyzki bilansowej pomiedzy udziatowcow,
akcjonariuszy lub pracownikéw, ale przeznacza go na wzmocnienie potencjatu przedsiebiorstwa
jako kapitat niepodzielny oraz w okreslonej czesci na reintegracje zawodowa i spofeczng
(w przypadku przedsiebiorstw o charakterze zatrudnieniowym) lub na dziatalno$¢ pozytku
publicznego prowadzong na rzecz spotecznosci lokalnej, w ktorej dziata przedsiebiorstwo;

3) jest zarzadzany na zasadach demokratycznych (w przypadku spétdzielni) albo co najmniej
posiada ciato konsultacyjno-doradcze z udziatem pracownikéw lub innych interesariuszy,
za$ wynagrodzenia kadry zarzadzajgcej sg ograniczone limitami.

7. Miejsce pracy — rozumie sie miejsce pracy dla oséb wskazanych w punkcie par. 8 ust. 5
Regulaminu, z ktérymi stosunek pracy zostat nawigzany na podstawie umowy o prace
(w rozumieniu Kodeksu pracy, ustawy o spétdzielniach socjalnych, ustawy prawo spoétdzielcze).

8. Instytucja Posredniczaca — Dolnoslgski Wojewddzki Urzad Pracy.

9. Osrodek wsparcia ekonomii spotecznej (OWES) — podmiot lub partnerstwo posiadajgce
akredytacje ministra wtasciwego do spraw zabezpieczenia spotecznego, Swiadczace tacznie wszystkie
rodzaje ustug wsparcia ekonomii spotecznej.

10. Uczestnik/Uczestniczka projektu (UP) — zgodnie z rezultatem przeprowadzonej rekrutacji - osoba
fizyczna wystepujaca we wiasnym imieniu lub przedstawiciel podmiotu prawnego, ktéry zostat
zakwalifikowany do udziatu w Projekcie.

11. Komisja Oceny Wnioskéw (KOW) - Komisja powotana przez Realizatora, w sktad ktérej wchodza
eksperci oceniajgcy Whniosek o przyznanie srodkow finansowych - biznesplan, ktdrej zasady okresla
Regulamin Komisji Oceny Wnioskdow.

12. Podstawowe wsparcie pomostowe - bezzwrotna pomoc finansowa przyznawana w formie
comiesiecznej dotacji dla nowoutworzonego przedsiebiorstwa spotecznego w kwocie nie wiekszej niz
zwielokrotniona o liczbe utworzonych miejsc pracy kwota minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu
przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace, $wiadczona w okresie do 6 miesiecy od dnia
zawarcia Umowy o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego, potgczona z doradztwem oraz
pomocg w efektywnym wykorzystaniu dotacji. Jeden podmiot moze uzyska¢ wsparcie pomostowe
na nie wiecej niz 5 nowoutworzonych miejsc pracy.
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13. Przedtuzone wsparcie pomostowe - bezzwrotna pomoc finansowa przyznawana w formie
comiesiecznej dotacji dla nowo utworzonego przedsiebiorstwa spotecznego na jednego Beneficjenta
pomocy udzielana po zakoniczeniu podstawowego wsparcia pomostowego nie diuzej niz
do 12 miesiecy od dnia zawarcia Umowy o udzielenie podstawowego wsparcia pomostowego,
potaczona z doradztwem oraz pomoca w efektywnym wykorzystaniu dotacji.

14. Strona internetowa Realizatora — www.lsio.org.pl; Igowes.Isio.org.pl
15. Dzien — ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o dniach, nalezy przez to rozumie¢ dni robocze.

16. Dzien skutecznego doreczenia informacji (Realizatorowi przez Uczestnika/czki Projektu
lub odwrotnie) - za dzien skutecznego doreczenia uznaje sie:

1) w przypadku doreczenia osobistego - date potwierdzenia pisemnego pracownika Zespotu
Projektu/Uczestnika/czki;

2) w przypadku przesytki za posrednictwem Poczty Polskiej — date wptywu;

3) w przypadku poczty elektronicznej - date potwierdzenia odbioru wiadomosci elektronicznej
(e-mail);

4) w przypadku firm kurierskich - date wskazang na zwrotnym potwierdzeniu odbioru;

5) przez petnomocnika - w przypadku ustanowienia petnomocnika do sktadania dokumentow
- date odbioru osobistego potwierdzong podpisem petnomocnika oraz pracownika Zespotu
Projektu/ Uczestnika/czki Projektu (petnomocnik powinien ztozy¢ dodatkowo dokument
poswiadczajgcy powotanie pethomocnika przez osobe uprawniong).

17. Przedstawiciele organizacji pozarzadowych lub jednostek samorzadu terytorialnego — osoby
oddelegowane przez ww. instytucje do udziatu w projekcie.

18. Mieszkancy subregionu legnicko-gtogowskiego — osoby, ktére w czasie realizacji Projektu
posiadajg miejsce zamieszkania (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie wojewddztwa
dolnoslaskiego w jednym z nizej wymienionych powiatéw:

1) powiat gtogowski,

2) powiat gorowski,

3) powiat legnicki,

4) miasto Legnica,

5) powiat lubinski,

6) powiat polkowicki.

19. Podmioty ekonomii spotecznej (PES) :

1) przedsiebiorstwo spoteczne, w tym spétdzielnia socjalna, o ktérej mowa w ustawie
z dnia 27 kwietnia 2006 r. o spotdzielniach socjalnych (Dz. U. Nr 94, poz. 651, z pdzn. zm.);

2) podmiot reintegracyjny, realizujgcy ustugi reintegracji spotecznej i zawodowej o0séb
zagrozonych wykluczeniem spotecznym:
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a) Centrum Integracji Spotecznej i Klub Integracji Spotecznej;

b) Zaktad Aktywizacji Zawodowej i Warsztaty Terapii Zajeciowej, o ktdrych mowa w ustawie
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osdb
niepetnosprawnych (t.j. Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdzn. zm.);

3) organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2014 r.
poz. 1118, z péin. zm.);

4) podmiot sfery gospodarczej utworzony w zwigzku z realizacjg celu spotecznego badz
dla ktérego lezgcy we wspdlnym interesie cel spoteczny jest racjg bytu dziatalnosci komercyjne;.
Grupe te mozna podzieli¢ na nastepujgce podgrupy:

a) organizacje pozarzadowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzace dziatalnos¢ gospodarczg,
z ktérej zyski wspierajg realizacje celdow statutowych;

b) spétdzielnie, ktorych celem jest zatrudnienie tj. spodtdzielnie pracy, inwalidéw
i niewidomych, dziatajgce w oparciu o ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 r. — Prawo spétdzielcze
(t.j. Dz. U. z 2013 r. poz. 1443, z pdzn. zm.);

c) spotki non-profit, o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, o ile udziat sektora publicznego w spétce wynosi nie
wiecej niz 50%

20. JST - jednostka samorzadu terytorialnego wybranego szczebla samorzgdowego: gminy, powiatu
lub wojewddztwa.

21. Instytucje otoczenia ES: Osrodki Pomocy Spotecznej (OPS), Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie
(PCPR), Powiatowe Urzedy Pracy (PUP), Dolnoslagski Osrodek Polityki Spotecznej (DOPS), instytucje
rynku pracy (IRP), JST, przedsiebiorcy dziatajacy na rzecz ES.

22. Grupa inicjatywna — grupa inicjatywna to sformalizowana lub niesformalizowana grupa oséb lub
podmiotéw, ktdérg tgczy wspdlny cel: utworzenie podmiotu ekonomii spotecznej lub przedsiebiorstwa
spotecznego i ktéra dla realizacji tego celu podejmuje wspdlne dziatania prowadzace do utworzenia
przedsiebiorstwa spotecznego lub podmiotu ekonomii spotecznej.

23. Centrum integracji spotecznej (CIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony na
podstawie przepisdw ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (Dz.U. z 2011 r.
nr 43, poz. 225, z pdin. zm. )

24. Klub integracji spotecznej (KIS) — podmiot reintegracji spotecznej i zawodowej utworzony
na podstawie przepiséw ustawy z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym.
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§ 2. INFORMACIE O PROJEKCIE

1. Projekt ,Legnicko-Gtogowski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej” jest realizowany przez
Legnickie Stowarzyszenie Inicjatyw Obywatelskich — Lidera projektu oraz Sudecki Instytut Rozwoju
Regionalnego — Partnera projektu.

2. Projekt jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020 — O$ Priorytetowa 9
Witqczenie spoteczne, Dziatanie 9.4 Wspieranie gospodarki spoteczne;.

3. Projekt jest realizowany w okresie od 01.06.2016 r. do 31.05.2019 r. na terenie subregionu
legnicko-gtogowskiego Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

4. Biuro projektu miesci sie w siedzibie Legnickiego Stowarzyszenia Inicjatyw Obywatelskich,
ul. Kosciuszki 25/1, 59-220 Legnica.

5. Gtéwnym celem projektu jest wzrost zatrudnienia w sektorze ekonomii spotecznej wsrédd osdb
zagrozonych ubdéstwem i wykluczeniem spotecznym na terenie podregionu legnicko-gtogowskiego.
Stanie sie to mozliwe dzieki realizacji kompleksowego wsparcia OWES w Legnicy na rzecz promocji
i rozwoju ekonomii spotecznej

6. W ramach projektu Uczestnikom/czkom oferowane beda nastepujgce formy wsparcia:
1) Ustugi animacji, w tym m.in.:

a) dziatania zmierzajagce do pobudzenia aktywnosci oséb, grup i instytucji w przestrzeni
publicznej, w tym podejmowanie dziatan animacyjnych, umozliwiajgcych tworzenie
podmiotéw obywatelskich, partnerstw publiczno-spoteczno-prywatnych na rzecz
rozwoju ekonomii spotecznej,

b) dziatania zmierzajgce do ozywienia spotecznosci lokalnej poprzez inicjowanie réznego
rodzaju aktywnosci, polegajgcych na pracy z grupami w srodowisku lokalnym, majacych
szczegoblnie na celu aktywizacje zawodowag i spoteczng oséb zagrozonych ubdstwem lub
wykluczeniem spotecznym,

c) wyszukiwanie, przygotowywanie i wspieranie lokalnych animatoréw, ktérzy beda
prowadzi¢ statg dziatalno$¢ animacyjng w danym srodowisku,

d) wspodtpraca z podmiotami zewnetrznymi takimi jak organizacje pozarzagdowe, jednostki
samorzadu terytorialnego (JST), przedstawiciele sektora nauki oraz przedsiebiorcy,
dotyczaca rozwoju ES, m.in. poprzez promowanie spotecznie odpowiedzialnych
zamoéwien publicznych.

2) Ustugi rozwoju ekonomii spotecznej:

a) wsparcie ekonomizacji podmiotéw ekonomii spotecznej, niebedacych
przedsiebiorstwami spotecznymi, o ile przyczyni sie do stworzenia miejsc pracy dla oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym:
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— wsparcie umozliwiajgce nabycie wiedzy i umiejetnosci, w tym kompetenc;ji
i kwalifikacji zawodowych, potrzebnych do ekonomizacji podmiotu (do form
nabywania wiedzy i umiejetnosci zaliczyé mozna np. szkolenia, warsztaty, doradztwo,
mentoring, coaching, tutoring, wspotpraca, wizyty studyjne itp.);

— przyznanie srodkéw finansowych na zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym
(etap mozliwy po przeksztatceniu podmiotu ekonomii spotecznej w przedsiebiorstwo
spoteczne).

b) wsparcie na utworzenie przedsiebiorstwa spotecznego, przystgpienie do lub
zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym poprzez zastosowanie w ramach projektu
co najmniej dwdch z nastepujacych instrumentéw:

— wsparcie:

o szkoleniowe (w tym szkolenia zawodowe),

o doradztwo (indywidualne i grupowe) oraz

o ustugi indywidualnego mentoringu umozliwiajgce uzyskanie wiedzy
i umiejetnosci potrzebnych do zatozenia i/lub prowadzenia i/lub
przystgpienia i/lub pracy w przedsiebiorstwie spotecznym (ustugi $wiadczone
na etapie zaktadania przedsiebiorstwa spotecznego oraz w okresie
pierwszych 6 miesiecy jego dziatalnosci);

— przyznanie $rodkéw finansowych dla przedsiebiorstwa spotecznego na zatozenie,
przystgpienie do lub zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym;

— finansowe wsparcie pomostowe potgczone 1z doradztwem oraz pomoca
w efektywnym wykorzystaniu przyznanych srodkow.

c) wsparcie tworzenia i funkcjonowania integracyjnych podmiotéw ekonomii spotecznej —
tj. CIS, KIS, ZAZ, WTZ (szkolenia, warsztaty, doradztwo, mentoring, coaching, tutoring,
wspotpraca, wizyty studyjne itp.).

d) dziatania na rzecz podnoszenia kwalifikacji zawodowych i doswiadczenia zawodowego
pracownikéw podmiotéw ekonomii spofecznej, w szczegdlnosci przedsiebiorstw
spotecznych niezbednych do wykonywania pracy w danym podmiotach ekonomii
spotecznej.

3) Ustugi wsparcia istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych, m.in.:
a) sSwiadczenie kompleksowej ustugi wsparcia w postaci doradztwa specjalistycznego,
biznesowego i finansowego;
b) przyznanie Srodkéw finansowych na zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym
(w potaczeniu ze s$wiadczeniem kompleksowej ustugi wsparcia na rzecz danego
przedsiebiorstwa spotecznego).

Dostep do opisanego wyzej wsparcia jest bezptatny.

7. Szczegdtowe informacje na temat Projektu mozna uzyskaé na stronie Igowes.lIsio.org.pl oraz:
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1) w siedzibie Legnickiego Stowarzyszenia Inicjatyw Obywatelskich, ul. Kosciuszki 25/1,
59-220 Legnica, pod numerem telefonu 76 862 58 25 lub adresem e-mail: Isio@Isio.org.pl;

2) w siedzibie Sudeckiego Instytutu Rozwoju Regionalnego, ul. Dtuga 6, 58-100 Swidnica,
pod numerem telefonu 74 660 64 87lub pod adresem e-mail: kontakt@sirr.pl.

8. Projekt objety jest regutami pomocy publicznej i kazdy podmiot prowadzacy dziatalnos¢
o charakterze gospodarczym w rozumieniu prawa UE otrzyma zaswiadczenie o udzielonej pomocy
w postaci ustug oferowanych przez OWES.

§3. KWALIFIKOWALNOSC UCZESTNIKOW/CZEK PROJEKTU

1. Rekrutacja do projektu ma charakter otwarty, bedzie prowadzona przez caty okres realizacji
projektu.

2. W projekcie mogg uczestniczy¢:

1) osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym osoby bezrobotne
sprofilowane jako najbardziej oddalone od rynku pracy zgodnie z Ustawg o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz osoby nieaktywne wymagajgce aktywizacji
spoteczno-zawodowej, tj.:

a) osoby lub rodziny korzystajgce ze swiadczen pomocy spotecznej zgodnie z ustawg z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia wsparciem przez
pomoc spoteczng, tj. spetniajgce co najmniej jeden z warunkéw okreslonych w art. 7
ustawy o pomocy spofecznej - zaswiadczenie z osrodka pomocy spotecznej lub
oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za skfadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg),

b) osoby o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym - zaswiadczenie z wtasciwej instytucji lub oswiadczenie uczestnika
(z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie osSwiadczen niezgodnych z prawdg),

c) osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajace piecze zastepczg, rodziny
przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekuriczo-wychowawczych, o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
- zaswiadczenie z wiasciwej instytucji, zaswiadczenie od kuratora, wyrok sadu,
oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg),

d) osoby nieletnie, wobec ktorych zastosowano s$rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich - zaswiadczenie od kuratora; zaswiadczenie
z zaktadu poprawczego lub innej instytucji czy organizacji spotecznej zajmujacej sie pracg
z nieletnimi o charakterze wychowawczym, terapeutycznym lub szkoleniowym; kopia
postanowienia sadu; inny dokument potwierdzajgcy zastosowanie srodkow zapobiegania
i zwalczania demoralizacji i przestepczosci,
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e)

f)

g)

h)

j)

k)

osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzeénia 1991 r. o systemie
os$wiaty (t.j. Dz.U. z 2004 r. Nr 256 poz. 2572, z pdin. zm.) - zaswiadczenie z osrodka
wychowawczego/ mtodziezowego/ socjoterapii,

osoby z niepetnosprawnoscia - odpowiednie orzeczenie lub innym dokument
poswiadczajgcy stan zdrowia,

rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicow
lub opiekunéw nie pracuje ze wzgledu na koniecznos$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscig - odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajacy
stan zdrowia oraz oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci
za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawds),

osoby zakwalifikowane do Il profilu pomocy zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r.
0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy — zaswiadczenie,

osoby bezrobotne zakwalifikowane przez powiatowe urzedy pracy do | i Il profilu
pomocy, ktére sg najbardziej oddalone od rynku pracy, tj. osoby, ktére oprdcz bezrobocia
doswiadczajg wykluczenia na podstawie innych przestanek wykluczajgcych i wpisujg sie
w definicje o0sdb zagrozonych ubdstwem Ilub wykluczeniem spotecznym, zgodnie
z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢c w obszarze wiqczenia spotecznego
i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego
i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

osoby niesamodzielne ze wzgledu na podeszty wiek, niepetnosprawnosé lub stan zdrowia
- zaswiadczenie od lekarza; odpowiednie orzeczenie lub innym dokument poswiadczajgcy
stan zdrowia, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdy),

osoby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan - zaswiadczenie
od wiasciwej instytucji lub inny dokument potwierdzajgcy ww. sytuacje np. kopia wyroku
sadowego, pismo ze spoétdzielni o zadtuzeniu, oswiadczenie uczestnika (z pouczeniem
o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z prawdg),

osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc Zywnoéciowa 2014-2020
- o$wiadczenie uczestnika (z pouczeniem o odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen
niezgodnych z prawdg).

Osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci nie moga byé objete wsparciem w projekcie

podmioty ekonomii spotecznej,

przedsiebiorstwa spoteczne,

organizacje pozarzadowe,

instytucje wspierajgce ekonomie spoteczng,

jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne oraz kierownicy

ww. podmiotow,
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7) przedstawiciele nauki i biznesu,
8) podmioty uprawnione do tworzenia podmiotéw ekonomii spotecznej o charakterze
reintegracyjnym,

9) spotecznosci lokalne (grupa docelowa dziatan animacyjnych).

3. Wsparcie projektu skierowane jest do osdéb fizycznych, ktére zamieszkujg w rozumieniu przepiséw
Kodeksu Cywilnego na terenie subregionu legnicko-gtogowskiego wojewddztwa dolnoslgskiego
lub reprezentujag podmioty uprawnione do udziatu w projekcie posiadajace siedzibe na terenie
subregionu legnicko-gtogowskiego wojewddztwa dolnoslgskiego.

4. Warunkiem udziatu w projekcie jest ztozenie nastepujgcych dokumentéw:

1) Formularz zgtoszeniowy do projektu, stanowigcy zatgcznik nr 1 do regulaminu, zawierajacy:
a) Dane uczestnikdw projektu (instytucji), ktore otrzymujg wsparcie w ramach EFS wraz
z deklaracjg uczestnictwa w projekcie, podpisane przez osoby upowaznione
do reprezentacji podmiotu
b) Dane uczestnikdw projektu (przedstawicieli instytucji lub oséb indywidualnych), ktérzy
otrzymujg wsparcie w ramach EFS wraz z deklaracjg uczestnictwa w projekcie
i oswiadczeniem dotyczacym przyjecia do wiadomosci informacji zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych; w przypadku oséb indywidualnych takze
dokumenty potwierdzajgce status osoby zgodnie z ust. 2;
2) Innych dokumentéw o ktérych mowa w niniejszym regulaminie, w tym wymaganych
w zwigzku z ubieganiem sie o pomoc de minimis (jezeli dotyczy).

5. W przypadku Uczestnikow/czek ponizej 18 roku zycia, na sktadanych dokumentach wymagany jest
dodatkowo podpis przedstawiciela ustawowego. Osoby ponizej 18 roku zycia sg wykluczone
z mozliwosci uzyskania wsparcia jako wspoéttwoércy przedsiebiorstwa spotecznego (jako osoby
petnigce funkcje w nowotworzonym przedsiebiorstwie spotecznym), mogg natomiast byé osobami
na ktdrych zatrudnienie w przedsiebiorstwie spotecznym zostanie przekazane wsparcie finansowe
i merytoryczne (o ile spetniajg inne warunki, wynikajace z definicji osdb na ktdrych zatrudnienie moze
zostad przekazane powyzsze wsparcie).

6. Wzory dokumentédw rekrutacyjnych sg dostepne w siedzibach Partneréw oraz na stronie
internetowej: Igowes.lsio.org.pl.

7. Wymienione w ust. 4 dokumenty sg weryfikowane pod katem formalnym przez przyjmujacego
je pracownika projektu ,Legnicko-Gtogowski Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej”. Pracownik
informuje osobe/przedstawiciela podmiotu o ewentualnych brakach w dokumentach i wyznacza
termin na ich uzupetnienie. Nieztozenie wymaganych dokumentow skutkuje brakiem mozliwosci
uczestniczenia w projekcie.

8. Kryteria rekrutacji do dziatan projektu o ograniczonej liczbie uczestnikow beda preferowaty:

Strona 10

&LS‘}’O Legnicko-Glogowski

Legnickie Stowarzyszenie OsSrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Inicjatyw Obywatelskich

M Sudecki Instytut ul. Ko$ciuszki 25/1 tel./fax 76 862 58 25

aKses)

Rozwoju Regionalnego 59-220 Legnica Isio@Isio.org.pl



Fundusze " DOLNY Unia Europejska | """

Europejskie iy
Europejski Fundusz Spoteczny L
Program Regionalny \ / SLASK

1) osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz srodowiska lub lokalne
spotecznosci zagrozone ubdéstwem lub wykluczeniem spotecznym w zwigzku z rewitalizacja
obszaréw zdegradowanych;

2) osoby o znacznym lub  umiarkowanym  stopniu  niepetnosprawnosci  oraz
z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz osoby
z zaburzeniami psychicznymi;

3) osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczajgce wielokrotnego
wykluczenia spotecznego.

9. Kandydaci do udzielenia wsparcia, o ktérym mowa w §3 Regulaminu, zobowigzani
sg do przestrzegania kryteriéw i postepowania zgodnie z procedurg rekrutacji.

§ 4. PRAWA | OBOWIAZKI STRON
1. Uczestnicy/czki projektu zobowigzujg sie do:

1) przestrzegania niniejszego Regulaminu, pisemnie potwierdzajgc zapoznanie sie z nim poprzez
podpisanie stosownego oswiadczenia w deklaracji uczestnictwa;

2) aktualizacji danych Uczestnika Projektu;

3) uczestniczenia w formach wsparcia, w ktérych zgtosili udziat;

4) potwierdzenia skorzystania z poszczegdlnych form wsparcia, odbioru materiatow
szkoleniowych, cateringu oraz wypetniania innych niezbednych do realizacji projektu
formularzy;

5) do udziatu w badaniu ewaluacyjnym, w tym do wypetniania ankiet ewaluacyjnych w trakcie
uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakoniczeniu;

6) podania wszelkich danych niezbednych Realizatorowi do prawidtowej realizacji Projektu.

2. Uczestnicy/czki projektu majg prawo do:

1) bezptatnego udziatu we wszystkich formach wsparcia zgodnie z zasadami rekrutacji
i kryteriami kwalifikacyjnymi;

2) otrzymania materiatdw szkoleniowych, poczestunku oraz zaswiadczenia o ukornczeniu
szkolenia/ warsztatow;

3) otrzymania zaswiadczenia o otrzymanej pomocy de minimis (w przypadku podmiotow
kwalifikujgcych sie do objecia wsparciem w ramach pomocy de minimis).

3. Realizator zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika/czki Projektu z listy uczestnikow
w przypadku powaznego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego lub nieprzestrzegania niniejszego
Regulaminu.

4. Realizator zobowigzuje sie do:
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1) zapewnienia personelu Projektu i konsultantow bezposrednio $wiadczgcych bezptatne ustugi
doradcze, szkoleniowe dla o0séb fizycznych i prawnych zainteresowanych zatozeniem PES, PS,
zatrudnieniem w lub przystgpieniem do PS;

2) zapewnienia obstugi techniczno-administracyjnej umozliwiajgcej Swiadczenie ustug oraz
wtasciwe ich udokumentowanie, w tym zapewnienie:

a) odpowiednich pomieszczen do obstugi osob i podmiotdéw zainteresowanych zatozeniem
PES/PS/zatrudnieniem, w tym do prowadzenia szkolen oraz indywidualnych konsultacji,

b) urzadzen technicznych utatwiajgcych obstuge klientéw i kontakt z nimi: sprzetu
komputerowego z oprogramowaniem i stalym t3czem internetowym, sprzetu
do prezentacji i szkolen.

3) informowania oséb fizycznych i podmiotdw prawnych zainteresowanych zatozeniem
PES/PS/zatrudnieniem w PS o prowadzonej dziatalnosci i zakresie $wiadczonych ustug;

4) zbierania i przetwarzania informacji na temat Swiadczonych ustug zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z
pdin. zm);

5) prowadzenia ewidencji Swiadczonych ustug, starannego przechowywania i archiwizowania
dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan zwigzanych z prowadzonymi ustugami.

ROZDZIAL I

REGULAMIN SWIADCZENIA UStUG ANIMACYJNYCH, DORADCZYCH | SZKOLENIOWYCH NA RZECZ
OSOB FIZYCZNYCH NIEZAINTERESOWANYCH UZYSKANIEM WSPARCIA FINANSOWEGO W RAMACH
PROJEKTU

§ 5. ZASADY REALIZACIJI UStUG

1. Odbiorcami wsparcia doradczego i szkoleniowego moga by¢ osoby, o ktédrych mowa
w §3 ust. 2 pkt 1). Regulaminu, ktére w momencie przystepowania do projektu
nie sg zainteresowane uzyskaniem wsparcia finansowego na rozwdéj miejsc pracy.

2. Doradztwo jest $wiadczone w sposéb bezposredni (indywidualnie oraz grupowo) w siedzibie
LGOWES lub innym dogodnym dla klienta miejscu oraz za posrednictwem narzedzi komunikacji
telefonicznej i elektroniczne;j.

3. Rekrutacja uczestnikéw doradztwa ogdlnego i specjalistycznego oraz szkolen, ktdrzy w momencie
przystepowania do projektu nie sg zainteresowani uzyskaniem wsparcia finansowego na rozwdj
miejsc pracy, jest prowadzona w sposdb ciggty, bez koniecznosci udziatu w petnej procedurze
rekrutacyjnej, okreslonej w rozdziale IV ,Regulamin rekrutacji osdéb fizycznych i podmiotéw

© zainteresowanych utworzeniem miejsca pracy w przedsiebiorstwach spotecznych” niniejszego
[

o regulaminu.
&
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4. Proces udzielania doradztwa rozpoczyna sie w terminie maksymalnie 3 dni roboczych od zgtoszenia
zapotrzebowania na takg ustuge. Termin i zakres ustugi jest ustalany z doradca.

5. Rekrutacja uczestnikow szkolen bedzie prowadzona bezposrednio przed kazdym szkoleniem.

6. Trzy dni przed kazdym szkoleniem nastepuje stworzenie ostatecznej listy oséb przyjetych
na szkolenie oraz stworzenie listy rezerwowej. W przypadku gdy liczba zgtoszen nie przewyzszy liczby
miejsc na szkolenie — wszystkie zgtoszone osoby zostajg przyjete na szkolenie.

7. W przypadku zgtoszenia mniejszej niz 10 liczby osdb zastrzega sie mozliwos¢ odwotania szkolenia
i wyznaczenia nowego terminu.

8. Przedstawiciel OWES informuje zgtoszone osoby telefonicznie lub/i za posrednictwem e-maila
o wynikach rekrutacji niezwtocznie po jej zakonczeniu.

9. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uczestnictwo w co najmniej
80% zajec.

10. Wykonanie ustug doradczych i szkoleniowych jest odpowiednio dokumentowane (lista obecnosci,
karta doradcza, ankieta ewaluacyjna itp.).

11. W przypadku, gdy w efekcie skorzystania ze wsparcia doradczego i/lub szkoleniowego
na zasadach okreslonych w niniejszym rozdziale, uczestnik projektu zechce ubiega¢ sie o wsparcie
finansowe na rozwdj miejsca pracy, jest ona zobowigzana do uczestnictwa w procedurze
rekrutacyjnej okreslonej w rozdziale IV niniejszego regulaminu. Skorzystanie z danych ustug
szkoleniowo-doradczych w ramach przepiséw niniejszego rozdziatu musi zostaé wziete pod uwage
przez doradce zawodowego i pozostatych cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej podczas okreslania
zakresu wsparcia szkoleniowo-doradczego zwigzanego z przyznaniem wsparcia finansowego
w ramach projektu.

ROZDZIAL 1l

REGULAMIN SWIADCZENIA UStUG DORADCZYCH, SZKOLENIOWYCH, SPECJALISTYCZNYCH
| COACHINGU NA RZECZ PODMIOTOW NIEZAINTERESOWANYCH UZYSKANIEM WSPARCIA
FINANSOWEGO

§ 6. ZASADY REALIZACIJI UStUG

1. Przedstawiciele podmiotéw okreslonych w par. 3 ust. 2 pkt. 2-8 niniejszego regulaminu,
niezainteresowanych ubieganiem sie o wsparcie finansowe na rozwdj miejsc pracy, mogg by¢
odbiorcami wsparcia merytorycznego ze szczegdlnym uwzglednieniem wsparcia doradczego,
szkoleniowego i coachingowego.

Strona 13

&LS‘}’O Legnicko-Glogowski

Legnickie Stowarzyszenie OsSrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Inicjatyw Obywatelskich

M Sudecki Instytut ul. Ko$ciuszki 25/1 tel./fax 76 862 58 25

aKses)

Rozwoju Regionalnego 59-220 Legnica Isio@Isio.org.pl



Fundusze " DOLNY Unia Europejska | """

Europejskie iy
Europejski Fundusz Spoteczny L
Program Regionalny N / SLASK

2. Doradztwo oraz coaching sg Swiadczone w sposéb bezposredni (indywidualnie oraz grupowo)
w siedzibie LGOWES lub innym dogodnym dla klienta miejscu oraz za posrednictwem narzedzi
komunikacji telefonicznej i elektronicznej. Termin i zakres wsparcia zainteresowanego podmiotu
ustalany jest z personelem Projektu na podstawie biezgcego zapotrzebowania zainteresowanego
podmiotu.

3. Rekrutacja uczestnikow doradztwa ogdlnego i specjalistycznego oraz szkolen i coachingu, ktdrzy
sg przedstawicielami podmiotéow, ktére w momencie przystepowania do projektu
sg niezainteresowane uzyskaniem wsparcia finansowego na rozwdj miejsc pracy, jest prowadzona
w sposob ciggly, bez koniecznosci udziatu w petnej procedurze rekrutacyjnej, okreslonej w rozdziale
IV ,,Regulamin rekrutacji oséb fizycznych i podmiotdéw zainteresowanych utworzeniem miejsca pracy
w przedsiebiorstwach spotecznych” niniejszego regulaminu.

6. Proces udzielania doradztwa rozpoczyna sie w terminie maksymalnie 3 dni roboczych od zgtoszenia
zapotrzebowania na takg ustuge. Termin i zakres ustugi jest ustalany z doradca.

7. Rekrutacja uczestnikdw szkolen bedzie prowadzona bezposrednio przed kazdym szkoleniem.

8. Trzy dni przed kazdym szkoleniem nastepuje stworzenie ostatecznej listy oséb przyjetych
na szkolenie oraz stworzenie listy rezerwowej. W przypadku gdy liczba zgtoszen nie przewyzszy liczby
miejsc na szkolenie — wszystkie zgtoszone osoby zostajg przyjete na szkolenie.

9. W przypadku zgtoszenia mniejszej niz 10 liczby osdb zastrzega sie mozliwos¢ odwotania szkolenia
i wyznaczenia nowego terminu.

10. Przedstawiciel LGOWES informuje zgtoszone osoby telefonicznie lub/i za posrednictwem e-maila
o wynikach rekrutacji.

11. Warunkiem otrzymania zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia jest uczestnictwo w co najmniej
80% zajec.

12. Wykonanie ustug doradczych, szkoleniowych i coachingowych jest odpowiednio dokumentowane
(lista obecnosci, karta doradcza, ankieta ewaluacyjna itp.).

13. Rekrutacja uczestnikdw dziatan animacyjnych jest prowadzona w sposdb ciggly. Zgtoszenia
przyjmowane bedg za posrednictwem poczty, poczty elektronicznej, telefonicznie oraz bezposrednio
przez animatorow.

14. W przypadku, gdy w efekcie skorzystania ze wsparcia doradczego, coachingowego
i/lub szkoleniowego na zasadach okreslonych w niniejszym rozdziale, podmiot zechce ubiegac sie
o wsparcie finansowe na rozwdj miejsca pracy, jest on zobowigzany do uczestnictwa w procedurze
rekrutacyjnej okreslonej w rozdziale IV niniejszego regulaminu. Skorzystanie z danych ustug
szkoleniowo-doradczych w ramach przepiséw niniejszego rozdziatu musi zostaé¢ wziete pod uwage
przez doradce zawodowego i pozostatych cztonkédw Komisji Rekrutacyjnej podczas okreslania zakresu
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wsparcia szkoleniowo-doradczego zwigzanego z przyznaniem wsparcia finansowego w ramach
projektu.

ROZDZIAL IV

REGULAMIN REKRUTACIJI OSOB FIZYCZNYCH | PODMIOTOW ZAINTERESOWANYCH UTWORZENIEM
MIEJSCA PRACY W PRZEDSIEBIORSTWACH SPOLECZNYCH

§ 7. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Regulamin rekrutacji oséb fizycznych i prawnych zainteresowanych utworzeniem miejsca pracy w
podmiocie mieszczgcym sie w definicji przedsiebiorstwa spotecznego, okreslonej w par. 1 ust. 6
niniejszego Regulaminu dotyczy procedury naboru i oceny kwalifikowalnosci Uczestnikow Projektu w
ramach sciezki wsparcia obejmujgcej: wsparcie szkoleniowo-doradcze, dotacje na utworzenie miejsca
pracy w przedsiebiorstwie spotecznym oraz wsparcie pomostowe zwigzane z utworzeniem miejsca
pracy w PS.

2. Osoby/podmioty zainteresowane utworzeniem miejsca pracy w nowopowstatym lub istniejgcym
przedsiebiorstwie spotecznym Iub podmiocie ekonomii spotecznej pod warunkiem jego
przeksztatcenia w przedsiebiorstwo spoteczne sktadajg Formularz rekrutacyjny stanowigcy zatgcznik
nr 2 do niniejszego Regulaminu.

3. Realizator w celu weryfikacji formularzy rekrutacyjnych powotuje Komisje Rekrutacyjna,
w sktad ktdrej wchodzi nie mniej niz 2 ekspertow.

4. Eksperci powotani przez Realizatora zobowigzani sg do podpisania oswiadczenia o bezstronnosci
dokonanej oceny stanowigcego cze$¢ karty oceny formularza rekrutacyjnego (zatgcznik nr 3
do niniejszego regulaminu)).

5. Realizator ma obowigzek zachowania pisemnej formy korespondencji (e-mailowej lub listownej)
z osobami ubiegajgcymi sie o udziat w projekcie.

6. Informacje o terminach planowanych naboréw wnioskéw rekrutacyjnych, wnioskdw o przyznanie
Srodkow finansowych na tworzenie nowych miejsc pracy, wnioskdw o przyznanie podstawowego
oraz przedtuzonego wsparcia pomostowego sg kazdorazowo umieszczane na stronie internetowe;j
LGOWES: Igowes.lsio.org.pl co najmniej 10 dni roboczych przed rozpoczeciem naboru.

7. Wraz z terminem naboru na stronie zamieszczony zostaje regulamin, kryteria oceny wnioskéw
(formalne i merytoryczne), informacja o miejscu i sposobie sktadania dokumentéow rekrutacyjnych,
wykaz zatgcznikdw niezbednych do ztozenia aplikacji, oraz dokumenty rekrutacyjne.

8. Nabdr wnioskéw trwa co najmniej 21 dni kalendarzowych.
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9. Kazdy ztozony wniosek zostaje opatrzony numerem:

1) w przypadku naboru wnioskéw rekrutacyjnych - indywidualnym numerem ewidencyjnym
kandydata (NEK) wedtug wzoru: LGOWES/numer naboru/...

2) w przypadku naboru wnioskow o wsparcie finansowe (dotacje, podstawowe oraz
przedtuzone wsparcie pomostowe) — numerem referencyjnym.

10. Numer nadany przy rejestracji wniosku stanowi jednoczesnie jego identyfikator na liscie
rankingowe].

11. Kazdy/a Kandydat/tka otrzyma potwierdzenie ztozenia dokumentéw:

1) W przypadku osobistego ztozenia wniosku — potwierdzenie ztozenia z podaniem daty
i godziny ich przyjecia, z nadanym Numerem Ewidencyjnym Kandydata/ki lub numerem
referencyjnym;

2) W przypadku przestania dokumentéw za posrednictwem kuriera lub pocztg tradycyjng
— Kandydat zobowigzany jest do zachowania dowodu ich nadania. Potwierdzenie wptywu
dokumentéow bedzie przestane do Kandydata/tki/Uczestnika Projektu drogg mailowa
na adres podany we wniosku.

12. Wniosek ztozony po terminie nie bedzie rozpatrywany i zostanie automatycznie odrzucony.

§ 8. PROCEDURA NABORU | OCENY KWALIFIKOWALNOSCI KANDYDATOW

1. Rekrutacja odbiorcéw wsparcia prowadzona bedzie w sposéb ciggly w terminie zgodnym
z ogloszeniem na stronie internetowe]. Realizator powiadomi o zakorfczeniu rekrutacji na swojej
stronie internetowej.

2. Wsparcie szkoleniowo-doradcze kierowane jest wyfacznie do:

1) Oséb fizycznych, ktdére zamieszkujag (w rozumieniu przepiséw Kodeksu Cywilnego)
na terenie subregionu legnicko-glogowskiego  wojewddztwa  dolnoslgskiego
(tj. powiaty: gtogowski, goérowski, legnicki, lubinski, polkowicki i miasto Legnica)
i jednoczesnie:

a) sg osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, w tym osobami
bezrobotnymi sprofilowanymi jako najbardziej oddalone od rynku pracy zgodnie
z Ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz osobami nieaktywnymi
wymagajgcymi aktywizacji spoteczno-zawodowej;

Poprzez osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym rozumie sie:
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— osoby lub rodziny korzystajace ze swiadczen z pomocy spotecznej zgodnie z ustawg
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej lub kwalifikujgce sie do objecia
wsparciem pomocy spotecznej, tj. spetniajgce co najmniej jedng z przestanek
okreslonych w art. 7 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej
(t.j. Dz. U. 2 2015 r. poz. 163);

— osoby, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu
socjalnym (t.j. Dz. U. 22011 r. Nr 43, poz. 225, z péin. zm.);

— osoby przebywajgce w pieczy zastepczej lub opuszczajgce piecze zastepczg oraz
rodziny przezywajace trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (t.j. Dz. U. 2z 2015 r. poz. 332, z pdin. zm.);

— osoby nieletnie, wobec ktdrych zastosowano S$rodki zapobiegania i zwalczania
demoralizacji i przestepczos$ci zgodnie z ustawg z dnia 26 pazdziernika 1982 r.
0 postepowaniu w sprawach nieletnich (t.j. Dz. U. z 2014 r. poz. 382);

— osoby przebywajgce w miodziezowych osrodkach wychowawczych i mtodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty (Dz. U. 22004 r. Nr 256, poz. 2572, z pdzn. zm.);

— o0soby z niepetnosprawnoscia — osoby niepetnosprawne w rozumieniu ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (t.j. Dz. U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721, z pdin. zm.), a takze osoby
z zaburzeniami psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r.
o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U. 22011 r. Nr 231, poz. 1375);

— rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscig, o ile co najmniej jeden z rodzicéw lub
opiekundw nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia;

— osoby zakwalifikowane do Ill profilu pomocy, zgodnie z ustawa z dnia 20 kwietnia 2004
r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz. U. z 2015 r. poz. 149,
z pdin. zm.);

— osoby bezrobotne zakwalifikowane przez powiatowe urzedy pracy do | i Il profilu
pomocy, ktére s najbardziej oddalone od rynku pracy, tj. osoby, ktére oprocz
bezrobocia doswiadczajg wykluczenia na podstawie innych przestanek wykluczajgcych
i wpisujg sie w definicje oséb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym,
zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsiewzie¢ w obszarze wiqgczenia
spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata 2014-2020.

— o0soby niesamodzielne przez ktére rozumie sie osoby, ktore ze wzgledu na podeszty
wiek, stan zdrowia lub niepetnosprawno$é wymagajg opieki lub wsparcia w zwigzku
z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych
czynnosci dnia codziennego;
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— o0soby bezdomne lub dotkniete wykluczeniem z dostepu do mieszkan w rozumieniu
Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu
rzeczowego i realizacji programoéw operacyjnych na lata 2014-2020;

— osoby korzystajace z PO PZ.

b) oraz s3 zainteresowane zatrudnieniem w podmiocie spetniajgcym definicje
przedsiebiorstwa spotecznego;

c) zwyltaczeniem oséb fizycznych, ktore:

— posiadaty wpis do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej lub
byty zarejestrowane w KRS lub prowadzity dziatalno$é¢ gospodarcza na podstawie
odrebnych przepisow (np. dziatalno$¢ komornicza, adwokacka, itd.) w okresie
12 miesiecy poprzedzajgcych dzien przystgpienia do Projektu tj. na dzien podpisania
deklaracji uczestnictwa w projekcie — w przypadku osdéb ubiegajacych sie
o jednorazowg dotacje finansowg i wsparcie pomostowe;

— korzystaty z innych $rodkéw publicznych (Fundusz Pracy, PFRON) oraz s$rodkéw
oferowanych w ramach EFS na pokrycie tych samych wydatkéw zwigzanych
z zatozeniem lub przystgpieniem do przedsiebiorstwa spotecznego lub zatrudnienia
nim;

2) Osadb, ktore reprezentujq nastepujace rodzaje podmiotow:

a) podmioty ekonomii spotecznej;

b) przedsiebiorstwa spoteczne;

c) organizacje pozarzagdowe;

d) instytucje wspierajgce ekonomie spoteczng;

e) jednostki samorzadu terytorialnego i ich jednostki organizacyjne oraz kierownicy
ww. podmiotow;

f) przedstawiciele nauki i biznesu;

g) podmioty uprawnione do tworzenia podmiotéw ekonomii spotecznej o charakterze
reintegracyjnym;

ktére

a) posiadajg siedzibe na terenie subregionu legnicko-gtogowskiego wojewddztwa
dolnoslaskiego;

b) s zainteresowane tworzeniem miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych
i rozwojem ekonomii spotecznej.
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3. Osoby, o ktorych mowa w ust. 2. pkt 1) lit. a) i b) mogg ubiegac sie o wsparcie szkoleniowo-
doradcze, dotacje finansowga i wsparcie pomostowe, o ktérych mowa w niniejszym Regulaminie.
Podmioty, o ktérych mowa w ust. 2 pkt. 2) lit. a), b) i c) s3 zobowigzane do wydelegowania swoich
przedstawicieli do udziatu w Projekcie i zatrudnienia w przedsiebiorstwie spotecznym oséb, o ktérych
mowa w ust. 2 pkt. 1).

4. O wsparcie pomostowe (podstawowe oraz przedtuzone) mogg staraé sie jedynie nowoutworzone
przedsiebiorstwa spoteczne.

5. Wsparcie finansowe (dotacje) udzielane jest na utworzenie nowych miejsc pracy dla oséb:

1) o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym
(Dz.U.Nr43z2011r., poz.225 z pdz. zm.):

a) bezdomnych realizujgcych indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,
W rozumieniu przepisOw o pomocy spoteczne;j,

b) uzaleznionych od alkoholu, po zakoriczeniu programu psychoterapii w zaktadzie lecznictwa
odwykowego,

c) uzaleznionych od narkotykéw lub innych srodkéw odurzajacych, po zakoriczeniu programu
terapeutycznego w zaktadzie opieki zdrowotnej,

d) chorych psychicznie, w rozumieniu przepiséw o ochronie zdrowia psychicznego,

e) dtugotrwale bezrobotnych w rozumieniu przepiséw o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy,

f) zwalnianych z zaktadéw karnych, majgcych trudnosci w integracji ze S$rodowiskiem,
W rozumieniu przepisdw o pomocy spotecznej,

g) uchodicéw realizujgcych indywidualny program integracji, w rozumieniu przepisow
0 pomocy spoteczne;j,

h) oséb niepetnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,

ktorzy podlegajg wykluczeniu spotecznemu i ze wzgledu na swojg sytuacje zyciowg nie sg w stanie
wthasnym staraniem zaspokoi¢ swoich podstawowych potrzeb zyciowych i znajdujg sie w sytuacji
powodujgcej ubdstwo oraz uniemozliwiajgcej lub ograniczajgcej uczestnictwo w Zyciu
zawodowym, spotecznym i rodzinnym.

2) o umiarkowanym lub znacznym stopniu niepetnosprawnosci.

3) bezrobotnych sprofilowanych przez powiatowe urzedy pracy w tzw. lll grupie oddalenia
od rynku pracy.
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4) bezrobotnych zakwalifikowanych przez powiatowe urzedy pracy do I Il profilu pomocy, ktére

sg najbardziej oddalone od rynku pracy, tj. osoby, ktére oprécz bezrobocia doswiadczajg
wykluczenia na podstawie innych przestanek wykluczajgcych i wpisujg sie w definicje oséb
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji
przedsiewzie¢ w obszarze wigczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem srodkow
Europejskiego Funduszu Spotfecznego i Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego na lata
2014-2020.

6. Stworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, o ktérych mowa powyzej, moze nastgpi¢ poprzez:
1) tworzenie nowych przedsiebiorstw spotecznych;
2) tworzenie nowych miejsc pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych;
3) tworzenie nowych miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej, wytgczenie pod
warunkiem przeksztatcenia tych podmiotéw w przedsiebiorstwa spoteczne.

7. W pierwszym etapie rekrutacji kandydaci sktadajg wypetniony formularz rekrutacyjny wraz
z dokumentami (zaswiadczeniami lub os$wiadczeniami) potwierdzajgcymi spetnienie kryteriow
okreslonych w par. 8 ust. 5.

8. Kandydaci zobowigzujg sie nie zmienia¢ statusu na rynku pracy w okresie od dnia ztozenia
dokumentédw rekrutacyjnych do dnia podjecia zatrudnienia w przedsiebiorstwie spotecznym,
co zostanie potwierdzone odpowiednim zaswiadczeniem w dniu podpisania umowy o udzielenie
dotacji.

9. Realizator powiadamia o terminie planowanych naboréw oraz przyjetych kryteriach kwalifikacji
kandydatéw do udzielenia wsparcia zamieszczajac stosowne informacje na swojej stronie
internetowej. Kandydaci do udzielenia wsparcia majg obowigzek zapoznania sie z kryteriami
rekrutacyjnymi, co potwierdzajg stosownym oswiadczeniem w Formularzu Rekrutacyjnym.

10. Do udziatu w dalszej Sciezce wsparcia zostang zakwalifikowane osoby spetniajgce kryteria
dostepu do wsparcia, o ktérych mowa w ust.1, i przejda pozytywnie:
1) procedure oceny Formularzy Rekrutacyjnych i uzyskajg pozytywng opinie doradcy
zawodowego na postawie przeprowadzonego przez niego testu kompetencji
lub
2) procedure oceny Formularzy Rekrutacyjnych i rozmowe z Komisjg Rekrutacyjna.

Ogtaszajgc procedure rekrutacji kandydatéw na uczestnikow projektu, Realizator kazdorazowo
okresli, ktéry z wariantow okreslonych w zdaniu pierwszym bedzie miat zastosowanie do danego
naboru.

11. W zaleznosci od przebiegu rozmowy z Komisjag Rekrutacyjng/doradcg zawodowym,
Komisja/doradca zawodowy moze wskaza¢ potrzebe wtgczenia do Projektu, w zakresie
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doradczo-szkoleniowym, osdb, o ktérych mowa w ust.2 pkt. 2), posiadajgcych specjalne kwalifikacje,
mogacych w przysztosci petni¢ m.in. funkcje menedzerskie w przedsiebiorstwie spotecznym.

12. Formularze Rekrutacyjne kandydatéw beda rejestrowane z datg i godzing wptywu od dnia
rozpoczecia rekrutacji (o ktérym mowa w ust.1).

13. Osoba sktadajgca Formularz Rekrutacyjny zostanie poinformowana pisemnie o ewentualnych
brakach formalnych, na ktérych uzupetnienie przystuguje termin maksymalnie 5 dni roboczych.
Dopuszcza sie jednorazowe uzupetnienie Formularza Rekrutacyjnego.

14. Komisja Rekrutacyjna sktada sie z minimum 2 oséb. Cztonkami Komisji Rekrutacyjnej bedg osoby
posiadajgce praktyczng wiedze na temat prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w formie
przedsiebiorstwa spotecznego m.in. trenerzy, doradcy zawodowi, doradcy ds. przedsiebiorczosci oraz
osoby posiadajgce odpowiednie wyksztatcenie. Realizator moze powota¢ w sktad Komisji inne osoby,
ktorych kwalifikacje okazg sie niezbedne przy dokonywaniu oceny Formularzy Rekrutacyjnych.

15. Kompletny i poprawny pod wzgledem formalnym Formularz Rekrutacyjny trafia do doradcy
zawodowego oraz losowo wybranych cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, ktérzy dokonuja jego oceny,
zgodnie z kryteriami okreslonymi w ust. 16.

16. Ztozone Formularze Rekrutacyjne podlegajg ocenie zgodnie z Kartg Oceny Formularza
Rekrutacyjnego (zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu), ktora zawiera deklaracje poufnosci
i bezstronnosci wedtug nastepujacych kryteriow:

Lp. Nazwa kryterium Maksymalna liczba
punktow
1 Pomyst na dziatalnos$¢ gospodarczg, wykorzystanie niszy rynkowej 30
2 Szanse przetrwania zaplanowanej dziatalnosci gospodarczej 30
3 Realnos¢ i efektywnosc¢ zaplanowanych kosztow 10
4 Posiadana wiedza, umiejetnosci, doswiadczenie w kontekscie planowanej | 20
dziatalnosci gospodarczej
5 Zaangazowanie lokalnej spotecznosci i mozliwosci wykorzystania 10
potencjatu Srodowiska lokalnego
6 Kryteria dodatkowe: 10

Kandydat/ka znajduje sie w jednej z ponizszych grup osob:

a. osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym oraz
Srodowiska lub lokalne spotecznosci zagroione ubdstwem Ilub
wykluczeniem spotecznym w zwigzku z rewitalizacja obszaréw
zdegradowanych;

b. osoby o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci
oraz z niepeftnosprawnos$ciami sprzezonymi, z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz osoby z zaburzeniami psychicznymi;

c. osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym
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doéwiadczajace wielokrotnego wykluczenia spotecznego™.

d. tworzenie miejsc pracy i przedsiebiorstw spotecznych miato miejsce w
kluczowych sferach rozwojowych wskazanych w Dziataniu 1.4 KPRES,
tj. zréwnowazony rozwdj, solidarnos$é pokolen, polityka rodzinna,
turystyka spoteczna, budownictwo spoteczne, lokalne produkty
kulturowe oraz w kierunkach rozwoju okreslonych w strategii rozwoju
wojewédztwa i w regionalnym programie rozwoju ekonomii

spotecznej

tacznie | 100 + 10 punktéw

17. Punkty za kryteria dodatkowe okreslone w punkcie 6 sg przyznawane po ocenie zasadniczej czesci
merytorycznej, czyli w przypadku nie osiggniecia w punktach 1-5 minimalnej wartosci punktowej,
tj. 60 punktow, punkty za osiggniecie dodatkowych kryteridw nie bedg przyznawane.

18. Oceniajacy zobowigzany jest do podania uzasadnienia dla dokonanej oceny. Minimalny zakres
uzasadnienia oceny Formularza Rekrutacyjnego obejmuje wyjasnienie kazdej oceny czgstkowej,
tj. odnoszacej sie do poszczegdinych kryteriow oraz podsumowanie ocenianego Formularza
(minimum 5 zdan w kazdej ocenianej czesci). Formularz oceny formularza rekrutacyjnego stanowi
zatgcznik nr 3 do niniejszego regulaminu.

19. W przypadku zaistnienia rozbieznosci w ocenie Formularza Rekrutacji przekraczajgcej 30 pkt,
losowany jest trzeci oceniajacy, ktérego ocena jest wigzaca.

20. W zaleznos$ci od trybu oceny formularzy rekrutacyjnych o ktérych mowa w ustepie 10
po zakonczeniu oceny Formularzy Rekrutacyjnych kandydat / grupa inicjatywna moze zostaé
zaproszona na spotkanie z Komisjg Rekrutacyjng, podczas ktérego bedzie mozna przedstawic szerzej
swoj pomyst na dziatalnos¢. Ze spotkania sporzgdzona zostanie pisemna ocena kandydata/grupy
inicjatywnej wedtug kryteriow okreslonych w ust. 21. Karta rozmowy rekrutacyjnej dla oséb
fizycznych i podmiotéw zainteresowanych utworzeniem miejsc pracy w przedsiebiorstwach
spotecznych stanowi zatgcznik nr 4 do niniejszego regulaminu.

21. W przypadku zaproszenia kandydata(tki)/grupy inicjatywnej na rozmowe z Komisjg Rekrutacyjna,
rozmowa ta odbywa sie w oparciu o nastepujgce kryteria:

! Zgodnie z Wytycznymi w zakresie przedsiewzie¢ w obszarze wiaczenia spotecznego i zwalczania ubdstwa z wykorzystaniem
Srodkéw EFS i EFRR na lata 2014-2020, osobami zagrozonymi ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym doswiadczajgcymi
wielokrotnego wykluczenia spotecznego, sa osoby doswiadczajgce wykluczenia z powodu wiecej niz jednej przestanki, o
ktérej mowa w definicji ,,0soby lub rodziny zagrozonej ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym” przedstawionej w
Regulaminie konkursu w czesci ,,Stownik skrotéw i pojec” z zastrzezeniem, ze osoby odbywajgce kary pozbawienia wolnosci
nie moga by¢ objete wsparciem w projekcie w ramach RPO WD 2014-2020.
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KRYTERIA OCENY Przyznane _M;’;\!(symalr’\a szczegol_nyfn
punkty ilos¢ punktéow uwzglednieniem
przyczyn odjecia
punktow
Przygotowanie osoby do
. zatozenia/rozszerzenia dziatalnosci -
" | przedsiebiorstwa spotecznego, analiza
planu dziatania
Motywacja i gotowos¢ Kandydata/tki do
2. | zatozenia i prowadzenia 30
przedsiebiorstwa spotecznego
3. | Potencjat kadry zarzadzajacej 10
. Posiadane zasoby w kierunku tworzenia
’ nowych i trwatych miejsc pracy 30
OGOLEM 100

22. W przypadku zorganizowanej grupy inicjatywnej, w pierwszej kolejnosci odbywa sie spotkanie
catej grupy, a nastepnie mogg odbywaé sie spotkania z poszczegdlnymi osobami wchodzgcymi

w sktad grupy.

23. O terminie i miejscu spotkan kandydaci zostang poinformowani nie pdzniej niz 3 dni robocze

przed ustalong datg spotkania.

§ 9. OGLOSZENIE WYNIKOW

1. W zaleznosci od trybu oceny formularzy rekrutacyjnych obowigzujgcego w danym naborze,
do udziatu w projekcie zakwalifikowane zosta¢ mogg jedynie osoby, ktére tgcznie spetniajg ponizsze

kryteria:

1) uzyskaty minimum 60 pkt. w procedurze oceny Formularza Rekrutacyjnego, przy zatozeniu,
7e kazda z pieciu czeSci formularza zostata oceniona pozytywnie, tj. otrzymata co najmniej
60% punktéw oraz uzyskaty pozytywna opinie doradcy zawodowego na podstawie

przeprowadzonego przez niego testu kompetencji,

lub

2) uzyskaty minimum 60 pkt. w procedurze oceny Formularza Rekrutacyjnego, przy zatozeniu,
ze kazda z pieciu czesci formularza zostata oceniona pozytywnie, tj. otrzymata co najmniej
60% punktéw oraz uzyskaty minimum 60 pkt. podczas rozmowy z Komisjg Rekrutacyjna.
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2. O kolejnosci na liscie Uczestnikow/czek decyduje suma otrzymanych punktéw w ramach oceny
opisanej w ust. 1.

3. W przypadku kandydatéw, ktérzy uzyskajg taka samg ocene punktowg, o zakwalifikowaniu
do Projektu decyduje:
1) punktacja uzyskana za przynaleznos¢ do grup docelowych — w pierwszej kolejnosci,
3) punktacja uzyskana podczas rozmowy z Komisjg Rekrutacyjng, o ile w danym naborze
zastosowanie mie¢ bedzie rozmowa z Komisjg Rekrutacyjng — w drugiej kolejnosci,
2) punktacja uzyskana na etapie oceny formularza rekrutacyjnego — w trzeciej kolejnosci,
3) data wptywu formularza rekrutacyjnego do biura projektu LGOWES — w czwartej kolejnosci.

4. W ciggu 3 dni roboczych po posiedzeniu Komisji Rekrutacyjnej zatwierdzona lista osdéb
zakwalifikowanych do udziatu w projekcie zostanie zamieszczona na stronie internetowej Realizatora
oraz bedzie dostepna w Biurze Projektu.

5. Osoby, ktére z powodu braku miejsc nie zakwalifikujg sie do udziatu w projekcie, zostang
umieszczone na liscie rezerwowej. Bedg one miaty pierwszenstwo udziatu w projekcie w momencie
rezygnacji osob wczesniej zakwalifikowanych.

6. Realizator ma obowigzek powiadomienia osdb ubiegajgcych sie o udziat w projekcie o wynikach
dokonanej oceny.

§ 10. PROCEDURA ODWOtAWCZA

1. Kandydaci ubiegajacy sie o udziat w projekcie, ktorzy otrzymali wynik negatywny w procesie
rekrutacji, majg prawo ztozenia odwotfania od przekazanej decyzji w terminie 3 dni roboczych
od jej skutecznego doreczenia. Odwotanie powinno mieé¢ forme pisemna. Szczegétowe informacje
dot. ztozenia odwotania bedg zamieszczone w pismie informujgcym o ocenie Formularza
Rekrutacyjnego.

2. Realizator powinien uwzgledni¢ wyjasnienia przedstawione przez osobe ubiegajacg sie o udziat
w projekcie (jezeli przedstawita dodatkowe informacje) i przekazaé Formularz Rekrutacyjny wraz
z wyjasnieniami do ponownej oceny (powtorzy¢ procedure).

3. Ocena powtdrna ztozonego Formularza Rekrutacyjnego bedzie dokonywana przez inne osoby
niz te, ktére uczestniczyty w jego pierwszej ocenie.

4. Realizator ustosunkowuje sie do tresci odwotania w terminie 9 dni roboczych od jego otrzymania.
5. Wynik powtérnej oceny Formularza jest wigzacy.

6. Po zakonczeniu procedury odwotawczej, w terminie do 2 dni roboczych, Realizator poinformuje
Kandydatow/ki, ktérzy odwotali sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej, o ostatecznym zakwalifikowaniu
sie do kolejnego etapu projektu w formie elektronicznej na adres wskazany we wniosku
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(o ile Kandydat wyrazit na to zgode) lub pisemnej wraz ze szczegétowym uzasadnieniem
merytorycznym, dotgczajgc kserokopie kart oceny.

7. Ostateczna lista rankingowa z uwzglednieniem procedury odwotawczej zostanie udostepniona
na stronie internetowej Realizatora.

ROZDZIAL V

REGULAMIN WSPARCIA SZKOLENIOWO-DORADCZEGO W RAMACH TWORZENIA NOWYCH MIEJSC
PRACY W PODMIOTACH SPEtNIAJACYCH DEFINICJE PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNEGO

§ 11. ZASADY UCZESTNICTWA WE WSPARCIU SZKOLENIOWO - DORADCZYM

1. Umowa o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego zostanie zawarta z Uczestnikami Projektu,
ktérzy zostali wytonieni w procedurze rekrutacyjnej. Wzér umowy o udzielenie wsparcia
szkoleniowo-doradczego w ramach tworzenia nowych miejsc pracy w podmiotach spetniajgcych
definicje przedsiebiorstwa spotecznego stanowi zatacznik nr 5 do niniejszego regulaminu.

2. Uczestnik/czka zobowigzany/a jest do punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach.
Realizatorzy dopuszczaja usprawiedliwione nieobecnosci spowodowane chorobg lub waznymi
sytuacjami losowymi, przy czym osoby ubiegajgce sie o dotacje finansowg i/lub wsparcie pomostowe
moga — z przyczyn usprawiedliwionych — opusci¢ 20% godzin szkoleniowych opisanych w Umowie
wsparcia doradczo-szkoleniowego.

3. W przypadku przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci Uczestnik/czka bedzie mogt
kontynuowac udziat w projekcie oraz ubiegac sie o przyznanie dotacji i/lub wsparcia pomostowego
wyltgcznie po przedstawieniu wiarygodnego usprawiedliwienia i uzyskaniu zgody Trenera i Kierownika
Projektu.

4. Z udziatu w szkoleniach i doradztwie, mogg zosta¢ zwolnieni wytgcznie Uczestnicy/czki, ktdrzy/e
udokumentujg udziat w szkoleniach o podobnej tematyce i co najmniej takim samym wymiarze
godzinowym organizowanych w ramach innych projektéw szkoleniowych. Certyfikat
lub zaswiadczenie dokumentujace uczestnictwo w szkoleniach nie moze by¢ wystawione wczesniej
niz w 2014 r. Decyzje o ewentualnym zwolnieniu z udziatlu w szkoleniach na podstawie
przedstawionej dokumentacji podejmuje Kierownik Projektu.

5. Po zakonczeniu wsparcia szkoleniowo-doradczego Uczestnicy/czki Projektu sktadajg wnioski
o jednorazowg dotacje finansowg we wtasciwym trybie, zgodnie z zapisami par. 15-17.

6. Uczestnik/czka zostaje skreslony/a z listy uczestnikéw w przypadku:
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1) przekroczenia dozwolonego limitu nieobecnosci i nie uzyskania od Kierownika Projektu zgody
na kontynuacje uczestnictwa w projekcie,

2) ztozenia pisemnej rezygnacji z uczestnictwa,

3) niespetnienia przestanek kwalifikujacych do udziatu w projekcie i otrzymania wsparcia
finansowego.

§ 12. ZASADY REZYGNACIJI Z UCZESTNICZENIA WE WSPARCIU SZKOLENIOWO-DORADCZYM

1. W przypadku rezygnacji z uczestniczenia we wsparciu szkoleniowo-doradczym przed rozpoczeciem
zaje¢ Uczestnik/czka zobowigzuje sie dostarczy¢ informacje o tym fakcie osobiscie badz
za posrednictwem poczty elektronicznej do Biura Projektu w najwczesniejszym mozliwym terminie.

2. W przypadku rezygnacji z zajeé Projektu w trakcie ich trwania Uczestnik/czka zobowigzany/a jest
niezwtocznie do ztozenia pisemnego oswiadczenia dotyczgcego przyczyn rezygnacji.

3. Realizator zastrzega sobie prawo skreSlenia Uczestnika/czki z listy uczestnikdw Projektu
w przypadku naruszenia przez Uczestnika/czke niniejszego regulaminu lub zasad wspétzycia
spotecznego.

4. W przypadku rezygnacji Uczestnika/czki projektu w trakcie realizacji wsparcia, Realizator zastrzega
sobie prawo dochodzenia zwrotu dotychczas poniesionych srodkow.

ROZDZIAL VI

REGULAMIN PRZYZNAWANIA WSPARCIA FINANSOWEGO NA TWORZENIE NOWYCH MIEJSC PRACY
W PRZEDSIEBIORSTWACH SPOLECZNYCH

§ 13. ZASADY WSPOLNE
1. O przyznanie $Srodkéw mogg ubiegad sie nastepujacy uczestnicy projektu:

1) osoby fizyczne lub prawne, ktére w ramach projektu zarejestrowaty podmiot spetniajgcy
definicje przedsiebiorstwa spotecznego, ztozyty lub sktadajg wniosek o zarejestrowanie
podmiotu spetniajgcego definicje przedsiebiorstwa spotecznego w Krajowym Rejestrze
Sadowym.

2) osoby fizyczne, o ktérych mowa w par. 8 ust. 5 podejmujgce zatrudnienie w podmiocie
spetniajgcym definicje przedsiebiorstwa spotecznego;

3) osoby prawne, ktore zamierzajg rozpoczgé, rozpoczynajg prowadzenie lub prowadza
dziatalno$¢ gospodarczag w formie spetniajacej definicje przedsiebiorstwa spotecznego pod
warunkiem utworzenia okreslonej w umowie ilosci miejsc pracy dla oséb okreslonych w par.
8 ust. 5.
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Do otrzymania wsparcia finansowego uprawnione sg podmioty posiadajgce osobowos¢ prawng
spetniajgce definicje przedsiebiorstwa spotecznego lub osoby fizyczne, ktére podejma zatrudnienie
w przedsiebiorstwie spotecznym.

2. Wsparcie finansowe (dotacje) udzielane jest na utworzenie nowych miejsc pracy dla oséb, ktore
spetniajg przestanki okreslone w par. 8 ust. 5, przy czym wsparcie nie moze by¢ przyznane na osoby,
ktére prowadzity dziatalnos¢ gospodarczg na podstawie wpisu do Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalnosci Gospodarczej lub wpisu do rejestru przedsiebiorcéw w KRS lub prowadzity dziatalnos¢
gospodarczg na innych zasadach (np. adwokacjg lub komorniczg) w okresie 12 miesiecy
poprzedzajgcych dzien przystgpienia do projektu.

3. Wymienieni w ust. 1 uczestnicy mogg otrzymac¢ wsparcie finansowe po spetnieniu nizej
wymienionych warunkow:

1) dotyczacym kwalifikowalnosci uczestnikéw projektu, okreslonych w Rozdz. IV niniejszego
Regulaminu,

2) zaliczeniu bloku szkoleniowo - doradczego minimum w 80% wymiaru godzin,

3) ztozeniu w wyznaczonym terminie Wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji
(w wersji papierowej i elektronicznej)

4) uzyskaniu pozytywnej oceny Komisji Oceny Wnioskdw (min. 60 punktow),

5) zadeklarowaniu prowadzenia lub prowadzeniu dziatalnosci w formie przedsiebiorstwa
spotecznego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa, z siedzibg przedsiebiorstwa
spotecznego na terenie subregionu legnicko-gtogowskiego wojewddztwa dolnoslgskiego,
zgodnie z zapisami par. 15-17.

6) uruchomieniu dziatalnosci gospodarczej nie wykluczonej ze wsparcia w ramach pomocy
de minimis — zgodnie z Zatgcznikiem do niniejszego Regulaminu,

7) uzyskaniu pozytywnej decyzji Realizatora.

4. Zapisy niniejszego ustepu stosuje sie odpowiednio do zasad przyznawania wsparcia pomostowego
z zastrzezeniem, ze jest ono udzielane wyfacznie nowoutworzonym przedsiebiorstwom spotecznym.

§ 14. ZASADY OGOLNE

1. Maksymalna kwota dotacji na stworzenie jednego miejsca pracy w przedsiebiorstwie spotecznym,
stanowi szeéciokrotno$¢ przecietnego wynagrodzenia® w rozumieniu art. 2 ust. 1 pkt 28 ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. Maksymalna warto$¢ pomocy
finansowej nie moze wynosi¢ wiecej niz trzydziestokrotnosé przecietnego wynagrodzenia na jedno
przedsiebiorstwo spoteczne.

2 Zgodnie z Komunikatem Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego z dnia 11 maja 2016 r., przecietne
wynagrodzenie w pierwszym kwartale 2016 r. wyniosto 4181,49 zt.
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2. Dotacja jest przeznaczana na pokrycie wydatkéw niezbednych do rozpoczecia lub prowadzenia
dziatalnosci w ramach:
1) przedsiebiorstwa spotecznego w zwigzku z utworzeniem miejsca pracy dla osoby, o ktérej
mowa w par. 8 ust. 5,
2) podmiotu ekonomii spotecznej w zwigzku z przeksztatceniem podmiotu w przedsiebiorstwo
spoteczne i utworzeniem w tym przedsiebiorstwie miejsca pracy dla oséb, o ktédrych mowa
w par. 8 ust. 5.

3. Przedsiebiorstwo spoteczne jest zobowigzane do prowadzenia dziatalnosci w sposéb gwarantujgcy
zapewnienie trwatosci utworzonych miejsc pracy przez okres co najmniej 12 miesiecy od dnia
przyznania dotacji lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest pdzniejszy niz termin
przyznania dotacji. W tym czasie zakonczenie stosunku pracy z osobg zatrudniong na nowo
utworzonym stanowisku pracy moze nastgpi¢ wytacznie z przyczyn lezgcych po stronie pracownika

4. Wsparcie finansowe moze by¢ przeznaczone na sfinansowanie kluczowych (niezbednych
i odpowiednio uzasadnionych) kosztéw zwigzanych z dziatalnoscia w formie przedsiebiorstwa
spotecznego, w tym miedzy innymi:

1) zakup $rodkdw trwatych (uzywanych i nieuzywanych) w rozumieniu ustawy o rachunkowosci;

2) zakup srodkow transportu - powinien by¢ scisle zwigzany z rodzajem planowanej dziatalnosci
gospodarczej, nie moze by¢ celem samym w sobie, a jedynie usprawni¢ prowadzenie
dziatalnosci, o ktdrej dofinansowanie starajg sie Uczestnicy/czki Projektu;

3) autorskie prawa majgtkowe, prawa pokrewne, licencje, koncesje, zezwolenia;

4) promocja i reklama - pod warunkiem adekwatnego uzasadnienia w biznesplanie i powigzania
z dziataniami dotyczacymi pozyskiwania rynku. Przyktadowe typy kosztéw: strona
internetowa i jej pozycjonowanie, linki sponsorowane, ogtoszenia w mediach, ulotki, plakaty,
wizytéwki, zakup ustug zwigzanych z promocja, promocja w mediach spotecznosciowych;

5) zakup surowcéw i materiatéw zwigzanych z dziatalnoscig produkcyjng lub ustugows;

6) wydatki zwigzane z dostosowaniem budynkdow, pomieszczen i miejsc pracy do planowanej
dziatalnosci gospodarczej (w tym wyposazenie pomieszczen nie zaliczajgce sie do Srodkéw
trwatych).

5. Wsparcie finansowe nie moze by¢ przeznaczone na:

1) pokrycie kosztow prowadzenia biezgcej dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego
(np. czynsz, ubezpieczenia, sktadki ZUS);

2) wynagrodzenia oséb zatrudnionych w przedsiebiorstwie spotecznym;

3) sfinansowanie wydatkéw, w stosunku do ktérych wczesniej zostata udzielona pomoc
publiczna, lub ktdre wczesniej byty objete wsparciem ze srodkéw Wspdlnoty Europejskiej
(zakaz podwdjnego finansowania tych samych wydatkéw),

4) zaptate grzywien i kar wynikajacych z naruszenia przez Beneficjenta pomocy przepisow
obowigzujgcego prawa oraz zaptate kar umownych wynikajgcych z naruszenia przez
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Beneficjenta pomocy uméw zawartych w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej
(w tym kaucji),

6. Ostateczng decyzje o zakwalifikowaniu poniesionych wydatkéw do kosztéw dotacji podejmuje
Realizator.

7. Dotacja wyptacana jest przedsiebiorstwu spotecznemu na podstawie podpisanej dwustronnie
umowy.

8. Beneficjent pomocy wyznacza ze swojego grona jedng osobe odpowiedzialng za kontaktowanie
sie z Realizatorem, do ktdrej bedzie kierowana cata korespondencja zwigzana z procesem przyznania
wsparcia finansowego.

§ 15. ZASADY | WARUNKI UDZIELANIA DOTACJI DLA NOWOPOWSTALYCH PRZEDSIEBIORSTW
SPOtECZNYCH

1. Informacje o terminach planowanych naboréw wnioskdw o przyznanie srodkéw finansowych
na tworzenie nowych miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych bedg kazdorazowo
zamieszczane na stronie internetowej Realizatora.

2. Jednorazowa dotacja przyznawana jest na podstawie oceny Wniosku o przyznanie jednorazowej
dotacji dla nowopowstatych przedsiebiorstw spotecznych sporzadzonego, zgodnie z zatgcznikiem
nr 6 do niniejszego Regulaminu.

3. Do wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji finansowej nalezy zatgczy¢:

1) Kopie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé, zawierajgcego PESEL,

2) Biznesplan dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego wraz z pozytywng opinig doradcy
biznesowego/opiekuna — zatgcznik nr 1 do wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji,

3) Oswiadczenie dotyczgce niekaralnosci za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu
— zafacznik nr 2 do wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji,

4) Oswiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zajeé¢ sagdowych i administracyjnych i nie toczeniu
sie przeciwko niemu postepowania sgdowego, egzekucyjnego Ilub windykacyjnego
dotyczacego niesptaconych zobowigzan publiczno-prawnych — zatgcznik nr 3 do wniosku
0 przyznanie jednorazowej dotacji

5) Wypetniony formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
— tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotéw — zatgcznik nr 4 do wniosku o przyznanie
jednorazowej dotacji

6) Oswiadczenie podmiotu, w ktérym osoba fizyczna zamierza podja¢ zatrudnienie o otrzymaniu
w roku kalendarzowym, w ktédrym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz
w poprzedzajgcych go dwdch latach kalendarzowych, pomocy de minimis lub nieotrzymaniu
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takiej pomocy — tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotéw - zatgcznik nr 5 do wniosku
0 przyznanie jednorazowej dotacji

4. Przed podpisaniem umowy o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy
w nowopowstatym przedsiebiorstwie spotecznym (stanowiacej zatgcznik nr 7 do niniejszego
regulaminu) nalezy niezwtocznie przedtozy¢ nastepujgce dokumenty:

1) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych rejestracje podmiotu w rejestrze przedsiebiorcow
w KRS — zatagcznik nr 1 do umowy,

2) Statut i/lub inny dokument, ktéry okresla cele dziatania podmiotu oraz podziat zyskow,
zgodnie z definicjg przedsiebiorstwa spotecznego — zatacznik nr 2 do umowy,

3) Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis — zatgcznik
nr 3 do umowy,

4) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT — zatgcznik nr 4 do umowy,

5) Oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z ZUS oraz
o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw z urzedu skarbowego — zatgcznik nr 5 do umowy,

6) Oswiadczenie o dazeniu do spetnienia kryteridw przedsiebiorstwa spotecznego, w tym
do zatrudnienia oséb okreslonych w par. 8 ust. 5. — zatgcznik nr 6 do umowy.

§ 16. ZASADY | WARUNKI UDZIELANIA DOTACJI DLA PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNE)
POD WARUNKIEM PRZEKSZTALCENIA W PRZEDSIEBIORSTWA SPOLECZNE

1. Informacje o terminach planowanych naboréw wnioskéw o przyznanie $rodkéw finansowych
na tworzenie nowych miejsc pracy w podmiotach ekonomii spotecznej pod warunkiem
przeksztatcenia w przedsiebiorstwa spofteczne beda kazdorazowo zamieszczane na stronie
internetowej Realizatora.

2. Jednorazowa dotacja przyznawana jest na podstawie oceny Wniosku o przyznanie jednorazowej
dotacji dla podmiotéw ekonomii spotecznej pod warunkiem przeksztatcenia w przedsiebiorstwo
spoteczne sporzgdzonego zgodnie z zatgcznikiem nr 8 do niniejszego Regulaminu.

3. Do wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji finansowe] nalezy zatgczy¢:

1) Kopie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé, zawierajgcego PESEL,

2) Biznesplan dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego wraz z pozytywng opinig doradcy
biznesowego/opiekuna — zatgcznik nr 1 do wniosku

3) Oswiadczenie dotyczace niekaralnosci za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu
— zatacznik nr 2 do wniosku

4) Oswiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zajeé¢ sgdowych i administracyjnych i nie toczeniu
sie przeciwko niemu postepowania sgdowego, egzekucyjnego Ilub windykacyjnego
dotyczacego niesptaconych zobowigzan publiczno-prawnych — zatgcznik nr 3 do wniosku
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5) Woypetniony formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
—tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotdéw — zatgcznik nr 4 do wniosku,

6) Oswiadczenie podmiotu, w ktédrym osoba fizyczna zamierza podjgé zatrudnienie o otrzymaniu
w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz
w poprzedzajgcych go dwdch latach kalendarzowych, pomocy de minimis lub nieotrzymaniu
takiej pomocy —tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotéw — zatgcznik nr 5 do wniosku

4. Przed podpisaniem umowy o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy
w podmiocie ekonomii spotecznej pod warunkiem przeksztatcenia w przedsiebiorstwo spoteczne
(zatacznik nr 9 do niniejszego regulaminu) nalezy niezwtocznie przedtozy¢ nastepujgce dokumenty:

1) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych rejestracje podmiotu w rejestrze przedsiebiorcow
w KRS — zatacznik nr 1 do umowy,

2) Statut i/lub inny dokument, ktéry okresla cele dziatania podmiotu oraz podziat zyskow,
zgodnie z definicjg przedsiebiorstwa spotecznego — zatgcznik nr 2 do umowy,

3) Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis — zatgcznik nr 3
do umowy,

4) Oswiadczenie o otrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy
przystepuje do projektu oraz w poprzedzajgcych go dwdch latach kalendarzowych, pomocy
de minimis z réznych zrédet i w réznych formach lub nieotrzymaniu takiej pomocy — zatgcznik
nr 4 do umowy,

5) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT — zatacznik nr 5 do umowy,

6) Oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z ZUS oraz
o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow z urzedu skarbowego — zatgcznik nr 6 do umowy,

7) Bilans podmiotu (bilans otwarcia lub bilans za ostatni zamkniety rok obrotowy) — zatgcznik
nr 7 do umowy,

8) Oswiadczenie o dazeniu do spetnienia kryteriow przedsiebiorstwa spotecznego,
w tym do zatrudnienia oséb okreslonych w par. 8 ust. 5. — zatgcznik nr 8 do umowy.

§ 17. ZASADY | WARUNKI UDZIELANIA DOTACJI DLA ISTNIEJACYCH
PRZEDSIEBIORSTW SPOLECZNYCH

1. Informacje o terminach planowanych naboréw wnioskédw o przyznanie $rodkéw finansowych
na tworzenie nowych miejsc pracy w istniejgcych przedsiebiorstwach spotecznych bedg kazdorazowo
zamieszczane na stronie internetowej Realizatora.

2. Jednorazowa dotacja przyznawana jest na podstawie oceny Wniosku o przyznanie jednorazowej
dotacji sporzadzonego zgodnie z zatgcznikiem do niniejszego Regulaminu.

3. Do wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji dla istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych
finansowej (zatacznik nr 10 do niniejszego regulaminu) nalezy zatgczy¢:
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1) Kopie dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢, zawierajgcego PESEL — zatacznik nr 1
do wniosku,

2) Biznesplan dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego wraz z pozytywng opinig doradcy
biznesowego/opiekuna — zatacznik nr 2 do wniosku,

3) Oswiadczenie dotyczace niekaralnosci za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu
— zatacznik nr 3 do wniosku,

4) Oswiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zajeé¢ sgdowych i administracyjnych i nie toczeniu
sie przeciwko niemu postepowania sgdowego, egzekucyjnego Ilub windykacyjnego
dotyczacego niesptaconych zobowigzan publiczno-prawnych — zatgcznik nr 4 do wniosku,

5) Woypetniony formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
—tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotdow — zatgcznik nr 5 do wniosku,

6) Oswiadczenie podmiotu, w ktdrym osoba fizyczna zamierza podjgé zatrudnienie o otrzymaniu
w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu oraz
w poprzedzajgcych go dwdch latach kalendarzowych, pomocy de minimis lub nieotrzymaniu
takiej pomocy —tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotéw — zatgcznik nr 6 do wniosku.

4. Przed podpisaniem umowy o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy
w istniejgcym przedsiebiorstwie spotecznym (zatacznik nr 11 do niniejszego regulaminu) nalezy
niezwtocznie przedtozyé nastepujgce dokumenty:

1) Kopie dokumentéw potwierdzajgcych rejestracje podmiotu w rejestrze przedsiebiorcow
w KRS — zatgcznik nr 1 do umowy,

2) Statut i/lub inny dokument, ktéry okresla cele dziatania podmiotu oraz podziat zyskow,
zgodnie z definicjg przedsiebiorstwa spotecznego (nie dotyczy zarejestrowanych spoétdzielni
socjalnych) — zatacznik nr 2 do umowy,

3) Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis — zatgcznik nr 3
do umowy,

4) Oswiadczenie o otrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy
przystepuje do projektu oraz w poprzedzajgcych go dwéch latach kalendarzowych, pomocy
de minimis z réznych zrdédet i w réznych formach lub nieotrzymaniu takiej pomocy — zatgcznik
nr 4 do umowy,

5) Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT — zatgcznik nr 5 do umowy,

6) Oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z ZUS oraz
o niezaleganiu z uiszczaniem podatkdow z urzedu skarbowego — zatgcznik nr 6 do umowy,

7) Oswiadczenie o podziale procentowym zatrudnionych pracownikéw zgodnie z definicjg
przedsiebiorstwa spotecznego — zatgcznik nr 7 do umowy,

8) Bilans podmiotu (bilans otwarcia lub bilans za ostatni zamkniety rok obrotowy) — zatgcznik
nr 8 do umowy,

9) Oswiadczenie o spetnienie kryteribw przedsiebiorstwa spotecznego — zatgcznik nr 9
do umowy,

10) Na wezwanie Realizatora inne dokumenty potwierdzajgce status podmiotu jako
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§ 18. OCENA WNIOSKOW O PRZYZNANIE DOTACII

1. Oceny wnioskéw o dotacje na utworzenie miejsca o ktérych mowa w § 15-17 dokonuje Komisja
Oceny Wnioskéw (KOW):

1) Zgodnie z Regulaminem KOW stanowigcym zatagcznik nr 12 do niniejszego Regulaminu,

2) Prze

z dwéch losowo dobranych cztonkéw KOW,

3) Na Karcie Oceny Formalnej Wniosku (zatgcznik nr 1 do Regulaminu KOW) i Karcie Oceny

Merytorycznej Whniosku (zatgcznik nr 2 do Regulaminu KOW) zawierajacych szczegdétowe

uzasadnienie przyznanej oceny punktowej,
4) Z zachowaniem zasady bezstronnosci i rzetelnosci oraz przejrzystosci zastosowanych

procedur,

5) W oparciu o zapisy wniosku wraz z zatgcznikami oraz Biznesplanu,

6) W przypadku nowoutworzonych przedsiebiorstw spotecznych réwnoczes$nie z wnioskiem

0 wsparcie pomostowe.

2. Merytorycznej oceny ztozonych wnioskéw dokonuje zespét ekspertéw, z ktérych co najmniej jeden

jest specjalistg (finansista, ekonomista, posiadajgcy kompetencje w zakresie analizy ekonomicznej PS)

w zakresie a

spektow ekonomicznych prowadzenia dziatalnosci przez PES.

3. Komisja dokonuje oceny Biznesplanu w oparciu o nastepujgce kryteria:

NR
PYTANIA

KRYTERIA

MAKSYMALNA
ILOSC
PRZYZNANYCH
PUNKTOW

CELOWOSC PRZEDSIEWZIECIA

Uzasadnienie dla utworzenia/przystgpienia do przedsiebiorstwa
spotecznego (zrozumiatosc¢ zatozen, opis zagrozen)

10

Analiza rynku z uwzglednieniem analizy konkurencji, klientow i
dostawcow

WYKONALNOSC PRZEDSIEWZIECIA

Dostepnos$¢ zasobdw (ocena srodkéw finansowych/ technicznych/
lokalowych utatwiajgcych prowadzenie przedsiebiorstwa spotecznego)

Umiejetnosci, doswiadczenie i kwalifikacje pracownikow
przedsiebiorstwa spotecznego w odniesieniu do planowanego
przedsiewziecia oraz funkcji / rol petnionych w strukturach planowanego
przedsiewziecia. Wskazanie proponowanej dla siebie formy zatrudnienia
wraz z uzasadnieniem (umowa o prace i jej wymiar, umowa
cywilnoprawna itp.).

10

Mozliwosci pozyskania i utrzymania rynkéw zbytu (ocena
konkurencyjnosci profilu dziatalnosci w odniesieniu do sytuacji danego
rynku/rynkéw)

10
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4, Ptynnos¢ finansowa (zachowanie ptynnosci finansowe]j po uptywie okresu | 10
12 miesiecy od zarejestrowania przedsiebiorstwa spotecznego) oraz
realnosci zatozonych przychoddw i kosztéw w okresie pierwszych 12
miesiecy dziatalnosci

n WIELOWARIANTOWOSC

1. Mozliwos¢ rozszerzenia profilu dziatalnosci lub jej zmiany (elastycznos¢ 10
przedsiewziecia)

1\ EFEKTYWNOSC KOSZTOWA

1. Niezbednos¢ i racjonalnosc¢ finansowa zakupdéw towaréw lub ustug 10
przewidzianych we wniosku ze srodkéw dofinansowania z
uwzglednieniem ich parametréw technicznych i jakosciowych

' OPERATYWNOSC

1. Przejrzystos¢ profilu dziatalnosci 5

2. Prostota, zrozumiatos¢ zatozen 5

Vi SPOJNOSC

1. Spéjnosc planowanych zakupdw inwestycyjnych z rodzajem dziatalnosci, | 10
w tym stopien, w jakim zaplanowane zakupy inwestycyjne umozliwiajg
kompleksowa realizacje przedsiewziecia

Vil INNE KRYTERIA

1. Kompletnos¢ opisu, przejrzystosé, zrozumiatosé zatozen 10
Maksymalna liczba punktow 100

4. Na podstawie oceny KOW w ciggu 5 dni roboczych, Realizator przygotowuje listy rankingowe,

dokonujac selekcji w celu dofinansowania realizacji ztozonych biznesplandw, z zastrzeieniem,

ze dotacja na utworzenie przedsiebiorstwa spotecznego przyznawana jest grupowo (tgcznie),

tj. na podstawie jednego Biznesplanu na wszystkich pracownikéw jednego podmiotu.

5. Realizator przygotowuje rowniez liste rezerwowa.

6. Listy rankingowe i rezerwowe osdb/podmiotéw zakwalifikowanych do jednorazowego wsparcia

finansowego i pomostowego zamieszczone bedga na stronie internetowej Realizatora.

7. Wsparcie w postaci przyznania srodkéw finansowych realizowane jest na podstawie:

a) Umowy o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy w nowopowstatym

przedsiebiorstwie spotecznym,

lub

b) Umowy o przyznanie jednorazowej dotacji dla podmiotéw ekonomii spotecznej pod warunkiem

przeksztatcenia w przedsiebiorstwo spoteczne

lub
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¢) Umowy o przyznanie jednorazowej dotacji dla istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych
finansowej

8. Decyzje Realizatora o udzieleniu/nie udzieleniu wsparcia Beneficjent pomocy otrzymuje wraz
z informacja o liczbie uzyskanych punktéw oraz merytorycznych powodach nieprzyznania dotacji.

9. Beneficjent pomocy, ktéry nie zgadza sie z decyzjg Realizatora dotyczacg nie przyznania dotacji,
ma prawo odwotac sie zgodnie z §23 Regulaminu.

10. W przypadku pozytywnej decyzji o przyznaniu wsparcia, dostarczeniu przez Beneficjenta pomocy
kompletu zatgcznikéw oraz braku zastrzezen ze strony Realizatora do ww. zatgcznikéw, Realizator
podpisuje z przedsiebiorstwem spotecznym/podmiotem zamierzajgcym staé sie przedsiebiorstwem
spotecznym umowe o ktdrej mowa w ust. 7.

11. Wsparcie finansowe moze zosta¢ przyznane w niepetnej wysokosci. O wysokosci przyznanego
wsparcia decyduje Komisja Oceny Whnioskdw na podstawie oceny realnosci zapotrzebowania
Beneficjenta pomocy.

§ 19. ZABEZPIECZENIE PRAWIDtOWEJ REALIZACJI UMOWY

1. W przypadku podpisania umowy o ktérej mowa w par. 18 ust. 7 oraz Umowy na udzielenie
wsparcia pomostowego, podmiot otrzymujgcy wsparcie finansowe zobowigzany jest do wniesienia
zabezpieczenia.

2. Koszty ustanowienia zabezpieczenia nie mogg byé pokrywane ze $rodkéw dotacji. O formie
zabezpieczenia decyduje Komisja Oceny Wnioskdw na podstawie analizy wniosku o przyznanie
wsparcia finansowego lub wniosku o przyznanie wsparcia pomostowego. Mozliwe jest ztozenie
zabezpieczenia w formie:

a) poreczenia,

b) weksla wtasnego,

c) weksla z poreczeniem wekslowym (aval),

d) zastawu na prawach lub rzeczach,

e) gwarancji bankowej,

f) aktu notarialnego o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji,

g) blokady rachunku bankowego

3. W przypadku weksla in blanco i deklaracji wekslowej, dokumenty powinny byé podpisane osobiscie
w siedzibie i w obecnosci Realizatora lub podpisy na tych dokumentach powinny by¢ poswiadczone
notarialnie.

4. W przypadku wyboru zabezpieczenia w formie poreczenia wymagane jest poreczenie co najmniej
dwéch poreczycieli spetniajacych tacznie wymagania:
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1) bedacych osobami fizycznymi w wieku do 65 lat,

2) na ktérych nie cigzg zobowigzania z tytutu zaje¢ sadowych i administracyjnych i nie toczy sie
w stosunku do nich postepowanie sadowe, egzekucyjne lub windykacyjne dotyczace
niesptaconych zobowigzan,

3) pozostajgcych w stosunku pracy z pracodawca:

a) nie bedacym w stanie likwidacji lub upadtosci, zatrudnionych na czas nieokreslony
lub okreslony minimum 3 lat liczgc od dnia ztozenia wniosku, nie bedgcych w okresie
wypowiedzenia, lub

b) prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg przez okres minimum 6 miesiecy, ktéra nie
jest w stanie likwidacji lub upadtosci, lub

c) majacych przyznane prawo do emerytury lub renty na okres nie krétszy niz 2 lata
poczawszy od dnia ztozenia Whniosku o przyznanie S$rodkéw finansowych-
biznesplanie.

4) uzyskujacych miesiecznie wynagrodzenie w kwocie nie mniejszej niz 1500 zt brutto.

5. Wymagane jest przedstawienie oswiadczenia wspdtmationka Uczestnika/czki projektu
ubiegajgcego sie o wsparcie finansowe, o wyrazeniu zgody na zaciggniecie zobowigzania oraz
wspotmatzonka poreczyciela o wyrazeniu zgody na poreczenie lub oswiadczenia Beneficjenta
pomocy/poreczyciela o zniesieniu lub nieistnieniu wspdlnosci majgtkowej matzenskiej, zgodnie
z zatgcznikiem nr 13 do niniejszego Regulaminu.

6. W uzasadnionych przypadkach Realizator moze nie wyrazi¢ zgody na zfozenie zabezpieczenia
w formie proponowanej przez Beneficjenta pomocy. Uzgodnienie formy zabezpieczenia jest
warunkiem koniecznym do podpisania Umow, o ktérych mowa w ust. 1.

7. Zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie wykonania umowy nastepuje na pisemny wniosek
Beneficjenta pomocy po ostatecznym rozliczeniu Umowy o przyznanie $rodkéw finansowych/
Umowy o udzielenie wsparcia pomostowego. W przypadku braku wptywu wniosku Beneficjenta
pomocy o zwrot dokumentu stanowigcego zabezpieczenie wykonania umowy w terminie trzech
miesiecy od wystania wezwania do jego odbioru, dokument stanowiacy zabezpieczenie wykonania
umowy ulega komisyjnemu zniszczeniu przez komisje powotang w tym celu przez Realizatora.

§ 20. ZASADY | WARUNKI WYPLATY DOTACII

1. Wsparcie finansowe wyptacane jest przez Realizatora w formie jednorazowe] dotacji na wskazany
w Umowie numer konta bankowego przedsiebiorstwa spotecznego w terminie do 7 dni od dnia
zawarcia umowy na otrzymanie wsparcia finansowego. Warunkiem wypfaty jest dostepnos¢ srodkéw
(dotacji projektu) na koncie bankowym Realizatora.
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2. Srodki finansowe, o ktédrych mowa w ust. 1 mogg zostaé przekazane Beneficjentowi pomocy
dopiero po ztozeniu przez Beneficjenta pomocy zabezpieczenia, o ktérym mowa w § 19 niniejszego
dokumentu.

3. Prawidtowo$¢ realizacji inwestycji i jej rozliczenia, kontrolowana jest przez Realizatora podczas
kontroli na miejscu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez Beneficjenta pomocy.

4. Realizator kontroluje prawidtowosé¢ wykonania umowy, w okresie co najmniej 12 miesiecy od dnia
zawarcia Umowy o przyznanie srodkoéw finansowych lub Umowy o udzielenie wsparcia pomostowego,
w szczegblnosci poprzez weryfikacje spetnienia warunkéw, o ktérych mowa w Umowach,
w szczegoblnosci:

1) Fakt utrzymania stanowisk pracy utworzonych w ilosci i na warunkach okreslonych
w Umowie o przyznanie srodkow finansowych oséb przez minimum 12 miesiecy,

2) Woykorzystanie przez przedsiebiorstwo spoteczne zakupionych towaréw i ustug zgodnie
z charakterem prowadzonej dziatalnosci, w tym zatwierdzonym Biznesplanem.
W szczegdlnosci przedsiebiorstwo spoteczne powinno posiada¢ sprzet i wyposazenie
zakupione z otrzymanych sSrodkdw wraz z protokotami odbioru, kosztorysami
(przy remontach i pracach budowlanych), certyfikatami, oswiadczeniami w przypadku zakupu
uzywanych srodkéw trwatych i wyposazenia.
W przypadku, gdy w ramach kontroli stwierdzone zostanie, ze przedsiebiorstwo spoteczne
nie posiada towardw, ktére zostaty wykazane w rozliczeniu, a ktére nabyto w celu zuzycia
w ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej (np. materialy zuzywane w celu
Swiadczenia ustug) lub w celu dalszej sprzedazy, przedsiebiorstwo spoteczne powinno
wykazaé przychdd z tytutu sSwiadczonych ustug lub sprzedazy towardéw lub w inny sposéb
uzasadnié fakt nieposiadania zakupionych towaréw.

W uzasadnionych przypadkach okres kontroli moze ulec przedtuzeniu, np. w przypadku przerwy
w zatrudnieniu osoby, dla ktérej utworzono stanowisko pracy.

5. Na wezwanie Realizatora Beneficjent pomocy zobowigzany jest okaza¢ wszystkie wskazane
dokumenty zwigzane z realizacjg umowy.

6. Przedsiebiorstwo spoteczne moze wystgpi¢ do Realizatora z pisemnym wnioskiem o zmiane
Biznesplanu, w szczegdlnosci w zakresie zestawienia towardéw lub ustug przewidywanych
do zakupienia, ich parametréw technicznych lub jakosciowych oraz wartosci jednostkowych.
Realizator w ciggu 10 dni roboczych od otrzymania wniosku informuje pisemnie o decyzji dotyczacej
zatwierdzenia lub odrzucenia wnioskowanych zmian.

7. Przedsiebiorstwo spoteczne bedzie zobowigzane do zwrotu przyznanych srodkéw wraz
z odsetkami obliczonymi jak dla zalegtosci podatkowych naliczonymi od dnia ich otrzymania
w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania Realizatora lub wifasciwego organu kontrolnego,
jezeli:

Strona 37

&LS‘}’O Legnicko-Glogowski

Legnickie Stowarzyszenie OsSrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej

Inicjatyw Obywatelskich

M Sudecki Instytut ul. Ko$ciuszki 25/1 tel./fax 76 862 58 25

aKses)

Rozwoju Regionalnego 59-220 Legnica Isio@Isio.org.pl



Fundusze " DOLNY Unia Europejska | """

Europejskie iy
Europejski Fundusz Spoteczny L
Program Regionalny N / SLASK

1) Otrzymane S$rodki zostang wykorzystane niezgodnie z Biznesplanem, w szczegdlnosci
w sytuacji, gdy zakupiono towary lub ustugi nie ujete w zestawieniu towaréw lub ustug
przewidzianych do zakupienia, z zastrzezeniem ust. 6,

2) Nie utrzyma utworzonych w ramach projektu miejsc pracy w ilosci i na warunkach
okreslonych w Umowie przez 12 miesiecy od dnia zawarcia Umowy o przyznanie srodkdéw
finansowych lub utworzenia stanowiska pracy, o ile ten termin jest pdZniejszy niz termin
przyznania dotacji;

3) Zawiesi prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w okresie 12 miesiecy od dnia zawarcia
Umowy na przyznanie srodkéw finansowych;

4) Ztozy niezgodne z prawdg oswiadczenia na etapie ubiegania sie o Srodki;

5) Zinnych niz wymienione powyzej przestanie spetniac definicje przedsiebiorstwa spotecznego;

6) Naruszy inne istotne warunki umowy.

8. Realizator zastrzega sobie prawo do przyznania mniejszej kwoty dotacji lub do odmowy przyznania
dotacji w zwigzku z wyczerpaniem s$rodkéw przewidzianych na ten cel w budzecie projektu
Legnicko-Gtogowski Osrodek Ekonomii Spoteczne;j.

9. Szczegdétowe zasady i warunki wydatkowania, rozliczania, kontroli, wprowadzania zmian
w harmonogramie oraz zwrotu srodkéw dotacji okresla Umowa o przyznanie srodkéw finansowych
oraz Umowa o udzielenie wsparcia pomostowego.

§ 21. WSPARCIE POMOSTOWE - ZASADY OGOLNE

1. Informacje o terminach planowanych naboréw wnioskéw o przyznanie $rodkéw finansowych
na wsparcie pomostowe oraz przedtuzone wsparcie pomostowe bedg kazdorazowo zamieszczane
na stronie internetowej Realizatora. Nabory bedg prowadzone do wyczerpania srodkéw
przeznaczonych w projekcie na ten cel.

2. Podstawowe wsparcie pomostowe zostato zaplanowane w maksymalnej wysokosci do kwoty
minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu przepisow o minimalnym wynagrodzeniu za prace
miesiecznie przez okres 6 miesiecy. Przedtuzone wsparcie pomostowe zostato zaplanowane
w maksymalnej wysokosci do kwoty minimalnego wynagrodzenia w rozumieniu przepiséw
o minimalnym wynagrodzeniu za prace miesiecznie przez okres kolejnych 6 miesiecy.

3. Finansowe wsparcie pomostowe lub przedtuzone wsparcie pomostowe moze zosta¢ przyznane
w niepetnej wysokosci. O wysokosci przyznanego wsparcia pomostowego lub przedtuzonego
wsparcia pomostowego decyduje Komisja Oceny Wnioskéw na podstawie realnosci zapotrzebowania
Beneficjenta pomocy.

4. Przedtuzone wsparcie pomostowe bedzie udzielane tylko w uzasadnionych przypadkach
oraz stopniowo zmniejszane.
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5. Wsparcie pomostowe przyznawane jest na podstawie oceny Whniosku o przyznanie wsparcia
pomostowego, sporzgdzonego zgodnie z zaftgcznikiem nr 14 do niniejszego regulaminu, ztozonego
przez Beneficjenta pomocy (nowoutworzone przedsiebiorstwo spoteczne).

6. Wsparcie pomostowe jest udzielane wytacznie na rzecz nowoutworzonych przedsiebiorstw
spotecznych.

7. Wniosek o podstawowe wsparcie pomostowe, pofgczone z pomocg w efektywnym wykorzystaniu
przyznanych $rodkéw, uprawniony odbiorca wsparcia sktada jednoczesnie z wnioskiem
o jednorazowa dotacje finansowg. W tym przypadku wniosek o wsparcie pomostowe jest
rozpatrywany w oparciu o zatgczniki dotgczone do wniosku o dotacje finansowg (wspdlne zataczniki).

8. Oceny wnioskéw o wsparcie pomostowe podstawowe dokonuje Komisja Oceny Whnioskdw,
zgodnie z Regulaminem KOW.

9. Wsparcie pomostowe przyznawane jest grupowo (tgcznie), tj. na podstawie jednego Biznesplanu
na wszystkich cztonkdéw/pracownikéw jednego podmiotu.

10. Listy Beneficjentéw pomocy zakwalifikowanych do wsparcia pomostowego wraz z listami
rezerwowymi zamieszczone beda na stronie internetowe] Realizatora.

11. W przypadku braku zastrzezen ze strony Realizatora do zatgcznikéw ztozonych przez Beneficjenta
pomocy, Beneficjent pomocy podpisuje z Realizatorem Umowe o przyznanie wsparcia pomostowego,
ktdrej wzor stanowi zatgcznik nr 15 do niniejszego regulaminu.

12. Wsparcie pomostowe moze by¢ udzielone w formie:

1) Pomocy szkoleniowo - doradczej zwigzanej z efektywnym wykorzystaniem przyznanych
srodkdw finansowych oraz praktycznym prowadzeniem dziatalnosci w formie
przedsiebiorstwa spotecznego,

2) Wsparcia finansowego:

a) przez okres szesciu miesiecy — liczonych od dnia podjecia zatrudnienia w przedsiebiorstwie
spotecznym oséb okreslonych w Umowie o przyznanie wsparcia pomostowego,

b) z mozliwoscig wydtuzenia na kolejne szes¢ miesiecy;

c) na pokrycie obligatoryjnych optat zwigzanych z rozpoczeciem i prowadzeniem dziatalnosci
na podstawie katalogu kosztdw dopuszczonych do finansowania w ramach wsparcia
pomostowego stanowigcego zatgcznik do niniejszego regulaminu.

13. Wsparcie pomostowe stanowi przychdd Beneficjenta pomocy.

14. Wsparcie pomostowe podlega rozliczeniu w oparciu o ponoszone koszty przez przedsiebiorstwo
spoteczne na zasadach okreslonych w Umowie o przyznanie wsparcia pomostowego.

15. Przedtuzone wsparcie pomostowe jest udzielane na podstawie wniosku o przedtuzone wsparcie
pomostowe, ktorego wzér stanowi zatgcznik nr 16 do niniejszego regulaminu.
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16. Po pozytywnym zaopiniowaniu wniosku co do zasadnosci przedtuzenia wsparcia pomostowego,
Realizator podpisuje aneks do Umowy, o ktérej mowa w ust. 11.

17. Decyzje Realizatora o udzieleniu/nie udzieleniu wsparcia podstawowego oraz przedtuzonego
odbiorca wsparcia Beneficjent pomocy otrzymuje w formie pisemnej (elektronicznej lub listownej).

18. Odbiorca wsparcia, ktory nie zgadza sie z decyzjg Realizatora dot. nieprzyznania wsparcia
pomostowego ma prawo odwotac sie zgodnie z § 23 Regulaminu.

19. Wraz ze wsparciem pomostowym utworzone w ramach projektu przedsiebiorstwo spoteczne
otrzyma wsparcie doradcze w postaci indywidualnego opiekuna/doradcy biznesowego.

20. Wsparcie pomostowe szkoleniowo-doradcze, wsparcie pomostowe finansowe i przedtuzone
wsparcie pomostowe udzielone nowopowstatemu przedsiebiorstwu spotecznemu stanowig pomoc
de minimis w rozumieniu stosownych przepiséw.

§ 22. ZASADY | WARUNKI WYPLATY WSPARCIA POMOSTOWEGO

1. Przed wyptatg | transzy wsparcia pomostowego, Beneficjent pomocy zobowigzany jest
udokumentowaé powstanie obowigzku optacania sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne
i Fundusz Pracy dot. pracownikdw, na rzecz ktdrych zostato przyznane wsparcie finansowe.

2. Rozliczenie przekazanych Beneficjentowi pomocy Srodkéw finansowych odbywa sie na podstawie
zestawien poniesionych wydatkéw sktadanych do Realizatora po otrzymaniu transz wsparcia oraz
do 10 dni po otrzymaniu ostatniej transzy wsparcia pomostowego podstawowego, z zastrzezeniem
ust. 4. W przypadku udzielenia wsparcia pomostowego przedtozonego, zasady niniejszego ustepu
stosuje sie analogicznie.

3. Do zestawienia wydatkow Beneficjentéw pomocy zobowigzany jest ztozy¢ oswiadczenie
o niefinansowaniu  wydatkéw ujetych w zestawieniu z innych Zrédet publicznych
(np. z Funduszu Pracy, PFRON), stanowigcego zatgcznik nr 17 do niniejszego regulaminu.

4. W przypadku wnioskowania o przedtuzone wsparcie pomostowe, decyzja o jego pozytywnym
rozpatrzeniu bedzie uzalezniona m.in. od prawidtowego rozliczenia otrzymanego wsparcia
pomostowego podstawowego oraz pozytywnych wynikow kontroli w miejscu dziatalnosci podmiotu.

5. Prawidtowos$¢ wydatkowania Srodkéw podlega kontroli w miejscu dziatalnosci przedsiebiorstwa
spotecznego. Kontroli podlegajg w szczegdlnosci nastepujgce dokumenty:

1) Faktury lub inne dokumenty ksiegowe o réwnowaznej wartosci dowodowej,

2) Deklaracje ZUS,

3) Dokumenty potwierdzajgce odbidr urzadzen lub wykonanie prac, ustug,

4) W przypadku zakupu urzadzen, ktdre nie zostaty zamontowane — kopie protokotéw odbioru
urzadzen lub przyjecia materiatow, z podaniem ich miejsca sktadowania,
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5) Wyciagi bankowe z rachunku Beneficjenta pomocy lub potwierdzenia przelewéw bankowych
potwierdzajgcych dokonanie ptatnosci,

6) W przypadku ptatnosci gotéwka potwierdzenie otrzymania gotéwki przez sprzedajacego.

7) Inne dokumenty niezbedne do weryfikacji poprawnej realizacji umowy, wskazane przez
Realizatora.

6. Szczegdtowe zasady i warunki wydatkowania wsparcia pomostowego okresla Umowa o przyznanie
wsparcia pomostowego.

7. Realizator zastrzega sobie prawo do przyznania mniejszej kwoty wsparcia pomostowego lub
do odmowy przyznania wsparcia pomostowego w zwigzku z wyczerpaniem srodkéw przewidzianych
na ten cel w budzecie projektu Legnicko-Gtogowski Osrodek Ekonomii Spoteczne;j.

§ 23. PROCEDURA ODWOtAWCZA

1. Kazdy/a Uczestnik/czka Projektu, ktéremu nie zostanie przyznana podstawowa dotacja finansowa/
wsparcie pomostowe/przedtuzone wsparcie finansowe lub uzyskat pomniejszong kwote
dofinansowania ma mozliwos¢ ztozenia do Realizatora pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie
sprawy w terminie 3 dni roboczych od daty otrzymania decyzji. Wniosek ztozony po terminie nie
podlega rozpatrzeniu przez Komisje Oceny Wnioskéw. KOW ma obowigzek dokonania powtdrnej
oceny Wniosku w terminie do 9 dni roboczych od dnia wptywu Whniosku w tej sprawie. O ostatecznej
ocenie KOW, Realizator informuje Beneficjenta w terminie 2 dni roboczych.

2. Powtdrna ocena ztozonego wniosku bedzie dokonywana przez nowy sktad KOW, tj. inne osoby niz
te, ktére, uczestniczyty w jego pierwszej ocenie.

3. Powtdrnej ocenie podlegajg jedynie te czesci Wniosku, ktére byty przedmiotem odwotania.

4. Powtdérna ocena Whniosku nie moze skutkowaé obnizeniem pierwotnej liczby punktow.
W przypadku, gdy cztonek KOW, dokonujacy oceny w trybie odwotawczym, przyzna mniejszg liczbe
punktéw niz wynikatoby to z pierwotnej oceny, za ostateczng uznaje sie poprzednio przyznana liczbe
punktow.

5. Realizator ustosunkowuje sie do tresci odwotania w terminie 9 dni roboczych od jego otrzymania.
6. Wynik powtérnej oceny Formularza jest wigzacy.

7. Ostateczna lista rankingowa z uwzglednieniem procedury odwotawczej zostanie udostepniona
na stronie internetowej Realizatora.
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§ 24. POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Ostateczna interpretacja niniejszego Regulaminu, wigzgca dla Kandydatéw/tek oraz
Uczestnikdéw/czek Projektu nalezy do Realizatora.

2. Realizator nie odpowiada za jakiekolwiek szkody, a w szczegdlnosci za zobowigzania poczynione
przez Uczestnikdw/czki Projektu wobec oséb trzecich.

3. Realizator zastrzega sobie prawo do zmian w niniejszym Regulaminie, wynikajgcych
w szczegdblnosci ze zmian przepiséw prawa i uregulowan dot. Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020. Informacja o zmianie niniejszej Procedury zostanie
opublikowana na stronie internetowe] Realizatora.

4. Uczestnicy projektu sg zobowigzani do biezgcego $ledzenia strony internetowej Igowes.lIsio.org.pl
w zakresie ewentualnych zmian Regulaminu. Za wszelkie btedy wynikajgce z realizacji zadania

w skutek niezapoznania sie z aktualng wersjg Regulaminu odpowiada uczestnik projektu.

5. W zakresie spraw nieuregulowanych w Regulaminie obowigzujg przepisy prawa, dokumenty
programowe oraz wytyczne w zakresie RPO Wojewddztwa Dolnoslgskiego na lata 2014-2020.

6. Uczestnik/czka projektu potwierdza pisemnie zapoznanie sie z niniejszym Regulaminem.

ZALACZNIKI

1. Formularz zgtoszeniowy

2. Formularz rekrutacyjny

3. Formularz oceny formularza rekrutacyjnego

4. Karta rozmowy rekrutacyjnej dla oséb fizycznych i podmiotéw zainteresowanych utworzeniem
miejsc pracy w przedsiebiorstwach spotecznych

5. Wzdr umowy o udzielenie wsparcia szkoleniowo-doradczego w ramach tworzenia nowych miejsc
pracy w podmiotach spetniajgcych definicje przedsiebiorstwa spotecznego

6. Wniosek o przyznanie jednorazowej dotacji dla nowopowstatych przedsiebiorstw spotecznych,
w tym:
6.1 Biznesplan dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego wraz z pozytywng opinig doradcy
biznesowego/opiekuna
6.2 Oswiadczenie dotyczace niekaralnosci za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu
6.3 Oswiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zaje¢ sgdowych i administracyjnych i nie toczeniu
sie przeciwko niemu postepowania sadowego, egzekucyjnego lub windykacyjnego dotyczacego
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6.4 Wypetniony formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie 0 pomoc de minimis
6.5 Oswiadczenie podmiotu, w ktérym osoba fizyczna zamierza podjgé zatrudnienie
o otrzymaniu w roku kalendarzowym, w ktéorym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu
oraz w poprzedzajagcych go dwéch latach kalendarzowych, pomocy de minimis
lub nieotrzymaniu takiej pomocy
6.6 Kopia dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢, zawierajgcego PESEL.
7. Wzor umowy o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy w nowopowstatym
przedsiebiorstwie spotecznym, w tym:
7.1 Kopie dokumentédw potwierdzajgcych rejestracje podmiotu w rejestrze przedsiebiorcéw
w KRS,
7.2 Statut i/lub inny dokument, ktéry okresla cele dziatania podmiotu oraz podziat zyskéw,
zgodnie z definicjg przedsiebiorstwa spotecznego,
7.3 Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,
7.4 Oswiadczenie o otrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy
przystepuje do projektu oraz w poprzedzajgcych go dwdch latach kalendarzowych, pomocy
de minimis z réznych zrédet i w réznych formach lub nieotrzymaniu takiej pomocy,
7.5 Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,
7.6 Oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z ZUS
oraz o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw z urzedu skarbowego,
7.7 Oswiadczenie o dazeniu do spetnienia kryteriow przedsiebiorstwa spotecznego,
w tym do zatrudnienia oséb okreslonych w par. 8 ust. 5.
8. Wzdér wniosku o przyznanie jednorazowej dotacji dla podmiotéw ekonomii spotecznej pod
warunkiem przeksztatcenia w przedsiebiorstwo spoteczne, w tym:
8.1 Biznesplan dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego wraz z pozytywng opinig doradcy
biznesowego/opiekuna,
8.2 Oswiadczenie dotyczace niekaralnosci za przestepstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu,
8.3 Oswiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zaje¢ sgdowych i administracyjnych i nie toczeniu
sie przeciwko niemu postepowania sgdowego, egzekucyjnego lub windykacyjnego dotyczacego
niesptaconych zobowigzan publiczno-prawnych,
8.4 Wypetniony formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
—tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotow,
8.5 Oswiadczenie podmiotu, w ktérym osoba fizyczna zamierza podjgé zatrudnienie
o otrzymaniu w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu
oraz w poprzedzajgcych go dwédch latach kalendarzowych, pomocy de minimis
lub nieotrzymaniu takiej pomocy — tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotow,
8.6 Kopia dokumentu potwierdzajgcego tozsamosc, zawierajgcego PESEL.
9. Wzdér umowy o przyznanie jednorazowej dotacji dla podmiotéw ekonomii spotecznej pod
warunkiem przeksztatcenia w przedsiebiorstwo spoteczne, w tym:
9.1 Kopie dokumentéw potwierdzajacych rejestracje podmiotu w rejestrze przedsiebiorcéw
w KRS,
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9.2 Statut i/lub inny dokument, ktory okresla cele dziatania podmiotu oraz podziat zyskow,
zgodnie z definicjg przedsiebiorstwa spotecznego,
9.3 Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,
9.4 Oswiadczenie o otrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy
przystepuje do projektu oraz w poprzedzajacych go dwdch latach kalendarzowych, pomocy
de minimis z réznych zrédet i w réznych formach lub nieotrzymaniu takiej pomocy,
9.5 Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,
9.6 Oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z ZUS
oraz o niezaleganiu z uiszczaniem podatkéw z urzedu skarbowego,
9.7 Bilans podmiotu (bilans otwarcia lub bilans za ostatni zamkniety rok obrotowy),
9.8 Oswiadczenie o dazeniu do spetnienia kryteriow przedsiebiorstwa spotecznego,
w tym do zatrudnienia osob okreslonych w par. 8 ust. 5.
10. Wzér wniosku o przyznanie jednorazowe] dotacji dla istniejgcych przedsiebiorstw spotecznych
finansowej, w tym:
10. 1 Kopie dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé, zawierajgcego PESEL,
10.2 Biznesplan dziatalnosci przedsiebiorstwa spotecznego wraz z pozytywng opinig doradcy
biznesowego/opiekuna,
10.3 Oswiadczenie dotyczagce niekaralnosci za przestepstwa przeciwko obrotowi
gospodarczemu,
10.4 Oswiadczenie o braku zobowigzan z tytutu zaje¢ sgdowych i administracyjnych
i nie toczeniu sie przeciwko niemu postepowania sgdowego, egzekucyjnego lub windykacyjnego
dotyczgcego niesptaconych zobowigzan publiczno-prawnych,
10.5 Wypetniony formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
— tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotéw,
10.6 Oswiadczenie podmiotu, w ktdrym osoba fizyczna zamierza podjgé zatrudnienie
o otrzymaniu w roku kalendarzowym, w ktérym Beneficjent pomocy przystepuje do projektu
oraz w poprzedzajgcych go dwéch latach kalendarzowych, pomocy de minimis
lub nieotrzymaniu takiej pomocy — tylko w przypadku juz dziatajgcych podmiotow.
11. Wzér umowy o przyznanie jednorazowej dotacji na utworzenie miejsca pracy w istniejgcym
przedsiebiorstwie spotecznym, w tym:
11.1 Kopia dokumentéw potwierdzajacych rejestracje podmiotu w rejestrze przedsiebiorcow
w KRS,
11.2 Statut i/lub inny dokument, ktory okresla cele dziatania podmiotu oraz podziat zyskéw,
zgodnie z definicjg przedsiebiorstwa spotecznego (nie dotyczy zarejestrowanych spétdzielni
socjalnych),
11.3 Formularz informacji przedstawionych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis,
11.4 Oswiadczenie o otrzymaniu, w roku kalendarzowym, w ktorym Beneficjent pomocy
przystepuje do projektu oraz w poprzedzajacych go dwodch latach kalendarzowych, pomocy
de minimis z réznych zrédet i w réznych formach lub nieotrzymaniu takiej pomocy
11.5 Oswiadczenie o kwalifikowalnosci podatku VAT,
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11.6 Oswiadczenie o niezaleganiu ze sktadkami na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z ZUS
oraz o niezaleganiu z uiszczaniem podatkow z urzedu skarbowego,
11.7 Oswiadczenie o podziale procentowym zatrudnionych pracownikéw zgodnie z definicjg
przedsiebiorstwa spotecznego,
11.8 Bilans podmiotu (bilans otwarcia lub bilans za ostatni zamkniety rok obrotowy),
11.9 Oswiadczenie o spetnienie kryteridéw przedsiebiorstwa spotecznego,
12. Regulamin Komisji Oceny Wnioskéw:
12.1 Karta Oceny Formalnej Wniosku
12.2 Karta Oceny Merytorycznej Wniosku
13. Oswiadczenie wspdtmatzonka Uczestnika/czki projektu ubiegajgcego sie o wsparcie finansowe,
0 wyrazeniu zgody na zaciggniecie zobowigzania oraz wspétmatzonka poreczyciela o wyrazeniu zgody
na poreczenie lub os$wiadczenie Beneficjenta pomocy/poreczyciela o zniesieniu lub nieistnieniu
wspodlnosci majatkowej matzenskie;.
14. Wzér wniosku o przyznanie wsparcia pomostowego.
14.1 Kopia aktualnego dokumentu poswiadczajgcego zgtoszenie w ZUS pracownikéw, na ktérych
przyznawane jest wsparcie finansowe — zatgcznik nr 1 do wniosku,
15. Wzdér umowy o przyznanie wsparcia pomostowego.
16. Wzér wniosku o przedtuzone wsparcie pomostowe.
17. Wz6r oswiadczenia o niefinansowaniu wydatkéw ujetych w zestawieniu z innych Zzrédet
publicznych (np. z Funduszu Pracy, PFRON).
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